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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE COTIA
CNPJ: 11.997.758/0001-62
Av. Professor Manoel José Pedroso, 1.401
CEP: 06717-100
Fone: 4616-0800
E-mail: saude@cotia.sp.gov.br
Site: www.cotia.sp.gov.br

Secretario de Saude
Roberto Alves de Sales
Data da Posse: 02 - 03 - 2026
Secretario Adjunto de Saude
Thamires Vieira
Data da Posse: 01 - 01 - 2025
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Marcos legais

Lei Complementar n2 141, de 13 de Janeiro de 2012. Decreto 7.508, de 28 de junho de
2011. Portaria 575, de 29 de marco de 2012. Resolucao do Conselho Nacional de
Saude n? 459, de 10 de Outubro de 2012.

Meios de Comunicagao e Publicidade
https://cotia.sp.gov.br/saude-promove-audiencia-publica-nesta-sexta-feira-29/
Facebook, Instagram, Sala do Conselho Municipal de Saude

CONVITE

A Prefeitura de Cotia tem a honra de convidar vocé para para a
Audiéncia Publica - Fundo Municipal da Saude
12 Quadrimestre de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 1° QUADRIMESTRE DE 2026

[ dia29deMaio | as0sh ] - DATA: 29/05/2026 - HORARIO: 9H
LOCAL: CAMARA MUNICIPAL DE COTIA (RUA BATISTA CEPELOS, 91- CENTRO).
A raUi s | Secretaria Municipal
Camara Municipal de Cotia ‘EA;,\coAﬂiJ o Bade

Rua Batista Cepelos, 91 - Centro




CMS - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETO N29.231, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023 que nomeia os membros do Conselho Municipal de Saude de
Cotia - CMS/Cotia, para o biénio 2023/2025.

DECRETO N2 9.523, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025 que disp0e sobre a prorrogacao, em carater excepcional, até 31
de dezembro de 2025, do atual mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude de Cotia - CMS/Cotia.
DECRETO N2 9.544, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 que dispde sobre a prorrogacao, em carater excepcional, até 31
de marco de 2026, do atual mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude de Cotia - CMS/Cotia.
DECRETO N2 9.603, DE 14 DE MAIO DE 2026 que disp0e sobre a prorrogacao, em carater excepcional, até 31 de
agosto de 2026, do atual mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude de Cotia CMS/Cotia.

REPRESENTANTES

Roberto Alves de Sales - Presidente

Titular: Nilton Ramos — 22 Secretario; Titular: Débora Spinola Pinheiro - 12 Secretaria;
Suplente: Cristiane Alves Costa; Suplente: Taciana Machado dos Santos;
Titular: Adriana Silva dos Santos; Titular: Rosa Teixeira Rodrigues dos Santos;
Suplente: Fabricio Bernardo Bernardi Leiva; Suplente: Aline Francielli de Souza;

Titular: William da Silva Teixeira;

3 Titular: Carolina Stanislau do Amaral Napolitano;
Suplente: Andréa Souza Chaves; P

Titular: Acacio Macdério dos Santos — vice presidente; Titular: Elba Mendes Martines;
Titular: Hernane da Silva Machado; Suplente: Sidmar dos Santos Gomes;

Suplente: Rosangela Ap. Prestes da Silva;

, .. . Titular: Marcelo Bortoloti;
Suplente: Edmilson Araudjo de Lima;

Titular: Gabriel Gustavo Bonini Fermino; Titular: Danielle Rodrigues Silva Evangelista de Jesus;
Suplente: Reginaldo Cabral Lima; Titular: Hélia Soares Lages;
Titular: Emerson Daniel de Souza; Suplente: Thamires Cristina Vieira Martins Ramos;
Titular: Andréa Conceicao da Silva Machado; Suplente: Alessandra Bana.
Suplente: Adriano Jorge Araujo Seixas; 4

Suplente: Jurandir Almeida Barbosa;
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE COTIA

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Atividades do CMS — Conselho Municipal de Saude

» Audiéncia Publica do 32 Quadrimestre de 2025 realizada em 27
de Fevereiro;

» 1382 Reunido Ordinaria realizada em 30 de Marco;
» 1392 Reunido Ordinaria realizada em 27 de Abril.
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ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 18 da Lei Complementar n? 253, de 10 de Julho de 2018.

| - Gabinete do Secretario;

Il - Departamento Administrativo da Saude;
lll - Departamento de Convénios da Saude;
IV - Departamento de MAT-MED
V - Departamento de Planejamento da Saude;
VI - Departamento Regional da Granja Viana;
VIl - Departamento Regional Central;

VIl - Departamento da Regional de Caucaia do Alto;
IX - Departamento de Vigilancia em Saude;

X - Departamento de Atencao Especializada;
XI - Departamento de Urgéncia e Emergéncia;
XII - Departamento de Saude Mental;

XIll - Departamento de Atencgao Basica.
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EQUIPAMENTOS DE SAUDE

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Tipo de Estabelecimento TIPO DE GESTAO

Municipal Estadual
Unidade Basica de Saude - UBS 26 26 0
Unidade de Especialidade 03 03 0
Pronto Atendimento 03 03 0
UPA 01 01 0
Centro de Atencgao Psicossocial 03 03 0
SRT 02 02 0
Centro de Fisioterapia e Ortopedia 02 02 0
SAE/CTA — Servico de Atencdo Especializada 01 01 0
Vigilancias 04 04 0
Medicina do Trabalho 01 01 0
Bases Descentralizadas do SAMU 02 02 0
SVO - Servico de Verificacdo de Obito 01 01 0

Hospital Regional de Cotia 01 00 01
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Departamento Regional de Saude - DRS 1

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
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Rede Regional

de Saude

de Atencao a Saude

RRAS 04 Mananciais

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Cotia pertence a Regiao dos
Mananciais que compreende
oito(8) municipios, sao eles:
Cotia; Embu das Artes; Embu
Guacu; Juquitiba; Sao
Lourenco da Serra; Itapecerica
da Serra; Taboao da Serra e
Vargem Grande Paulista.

Rede Regional de Atengao a Saude - RRAS 04 e respectiva Regido de Saude e Municipios.
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CONTABILIDADE

12 Quadrimestre — COTIA, 2026.

Municipio: Cotia - SP - 351300

Caddigo

3.1.90.07.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.1.90.16.00

3.1.90.94.00

3.1.91.13.00

Descrigao

Contribuigdes as entidades
fechadas de previdéncia

Vencimentos e vantagens fixas
— Pessoal civil

Obrigag¢Oes patronais

Outras despesas variaveis

IndenizagGes e restituigoes
trabalhistas

Obrigacoes patronais

Dotacao Inicial
2026

20.785,00

29.619.487,00

4.074.710,00

1.531.400,00

1.465.646,00

3.308.258,00

Despesa Empenhada Despesa Liquidada

Até 22 Bim

31.053,10

21.301.078,91

958.218,29

123.926,72

294.046,24

1.880.545,12

Até 22 Bim

31.053,10

21.301.078,91

958.218,29

123.926,72

294.046,24

1.880.545,12

Despesa Paga
Até 22 Bim

24.218,75

21.301.078,91

723.597,77

123.926,72

294.046,24

1.393.7791{)7
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CONTABILIDADE

12 Quadrimestre — COTIA, 2026.

Municipio: Cotia - SP - 351300

Caddigo

3.3.90.08.00

3.3.90.14.00

3.3.90.30.00

3.3.90.32.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

Descrigao

Outros beneficios assistenciais
do servidor e

Diarias — Pessoal civil

Material de consumo

Material de distribuicao
gratuita

Serv. de terceiros — Pessoa
fisica

Serv. de Terceiros- Pessoa
Juridica

Dotacao Inicial

2026

57.480,00

28.300,00

23.691.522,00

1.170.548,00

975.677,00

175.725.082,00

Despesa Empenhada

Até 22 Bim

7.699,56

159,05

19.674.007,63

115.643,06

1.155.022,30

167.371.997,92

Despesa Liquidada

Até 22 Bim

7.699,56

159,05

10.846.628,99

48.645,00

333.149,94

40.592.513,89

Despesa Paga

Até 22 Bim

7.699,56

159,05

5.311.433,16

5.235,00

304.149,94

37.839.641,11
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CONTABILIDADE

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Municipio: Cotia - SP - 351300

Cadigo Descri¢ao Dotagdo Inicial Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
2026 Até 22 Bim Até 22 Bim Até 22 Bim
3.3.90.46.00 Auxilio alimentagao 2.249.666,00 792.337,10 792.337,10 792.337,10
3.3.90.48.00 :;Z;‘;s auxilios fin. apessoas ;. 214 00 1.641.327,49 585.327,49 585.327,49
3.3.90.49.00 Auxilio transporte 1.018.100,00 243.399,03 243.399,03 243.399,03
3.3.90.91.00 Sentencgas judiciais 2.897.200,00 1.391.284,72 336.777,00 300.060,00
3.3.90.92.00  Despesasde exercicios 253.608,00 65.448,74 0,00 0,00

anteriores

12
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CONTABILIDADE

12 Quadrimestre — COTIA, 2026.

Municipio: Cotia - SP - 351300

Caddigo

3.3.90.93.00

4.4.90.51.00

4.4.90.52.00

Descricao

IndenizagGes e restituicoes

Obras e instalagoes

Equipamentos e material
permanente

TOTAL GERAL DAS DESPESAS
COM SAUDE

PERCENTUAL DE APLICACAO
NA SAUDE

Dotacao Inicial

2026
10.000,00

328.100,00

97.705,00

252.512.546,00

Despesa Empenhada

Até 22 Bim
284.867,87

0,00

0,00

217.332.062,85

34,57%

Despesa Liquidada

Até 22 Bim
284.867,87

0,00

0,00

78.660.373,30

12,11%

Despesa Paga

Até 22 Bim
284.867,87

0,00

0,00

69.534.956,87

11,66%
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ATENCAO PRIMARIA

Producao de Servicos
1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

26 Unidades Basicas de Saude

01 Acoes de promocgao e
prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade

10.676 22.714 18.816 19.423

. . 5.234 9.214 9.134 9.971
diagnostica
03 Procedimentos clinicos 21.784 34.939 34.531 34.729
04 Procedimentos cirurgicos 199 230 180 147
Total

71.629

33.553

125.983

756

231.921
14
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ATENCAO PRIMARIA
1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade
12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026
Procedimentos 232.806 228.045 230.495 231.921
232.806_773 045 1
250.000 -
mle i
200.000 - 12 Quadrimestre de 2025
M 22 Quadrimestre de 2025
150.000 7 W 32 Quadrimestre de 2025
100.000 - ® 12 Quadrimestre de 2026
50.000 -
0 15
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ATENCAO AMBULATORIAL - Odontologia

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
Producao de Servigos

01 Acoes de promocgao e

2633
prevencdao em saude
02 Procedmgnto:s cF)m finalidade 0 0 0 18 18
diagndstica
03 Procedimentos clinicos 2675 4063 3718 3615 14071
04 Procedimentos cirurgicos 177 193 146 118 634

Total 17.356

16
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ATENCAO AMBULATORIAL - Odontologia

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.

Produtividade
12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 13.949 11.449 20.285 17.356
25.000 7 M 12 Quadrimestre de 2025
20.000 - 11.4 M 22 Quadrimestre de 2025
15.000 - ® 32 Quadrimestre de 2025
10.000 - m 12 Quadrimestre de 2026

5.000 -

17
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2026 - 1 Quadrimestre APS.mov
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
Producgao de Servicos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Cefor | e Cefor V

02 Procedimentos com
finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos 1.190 3.078 3.850 2.653

Total

1.507

10.771

12.278

19
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade — Cefor | e Cefor V

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 13.224 14.481 17.724 12.278

20.000

14.4
13.224 m 12 Quadrimestre de 2025

15.000 W 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
M 12 Quadrimestre de 2026

10.000

5.000

20
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2026 - 1 Quadrimestre CEFOR.MP4
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
Produgao de Servicos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

SAE/CTA

01 Ac¢Oes de promocgado e
prevengcao em saude
02 Procedimentos com
finalidade diagnodstica

122 134 143 112 511

03 Procedimentos clinicos 475 756 724 703 2658

Total 3.197

22
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.

Produtividade — SAE/CTA

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 2.970 3.339 4.247 3.197
5.000 -
3.33 M 12 Quadrimestre de 2025

4.000 -

W 22 Quadrimestre de 2025
3.000 - \

W 32 Quadrimestre de 2025
2.000 - ® 12 Quadrimestre de 2026
1.000 -

0 23
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
SAE/CTA - Distribuicao de Preservativos

> Local: Todas as Unidades de Saude
» Publico Alvo: Populacdo em geral

Interno

Quadrimestre Externo

o [ o | 20 |
29nggr2i;nestre| 99.360 | 2.050 |
i EC R
st osn | s |

Fonte: Banco de Dados Municipal

24
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2026 - 1 Quadrimestre SAE CTA.mp4
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
Producao de Servigos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Medicina do Trabalho

01 Ac¢Oes de promocgao e
prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade
diagndstica

3 2 0 4 9

03 Procedimentos clinicos 800 937 1247 1252 4.236

Total 4.964

26
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade — Medicina do Trabalho

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 1.887 3.522 3.709 4.964

5.000

3.7
3.522 M 12 Quadrimestre de 2025
4.000 -
W 22 Quadrimestre de 2025
3.000 - :

W 32 Quadrimestre de 2025
® 12 Quadrimestre de 2026

2.000

1.000

0 27
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ATENCAO ESPECIALIZADA
Produc¢ao de Servicos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
Policlinica Portao

01 Ac¢Oes de promocgao e
prevencao em saude

02 Procedimentos com 1.566 2.684 2.737 2.052 9.039
finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos 2.994 5.254 4.874 3.761 16.883
04 Procedimentos cirurgicos 6 14 15 18 53

Total 26.076 =
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ATENCAO ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade - Policlinica Portao

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 25.540 31.040 36.737 26.076
36.737
40.000 - 31.0
25.54 B 12 Quadrimestre de 2025
30.000 -

W 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
M 12 Quadrimestre de 2026

20.000

10.000

0 29
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ATENCAO ESPECIALIZADA
Producao de Servicos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Clinica da Mulher

01 Acdes de promocgao e
prevencao em saude

02 Procedimentos com

finalidade diagndstica 85 233 409 429 1.156

03 Procedimento clinicos 568 678 957 897 3.100

Total 4.346
30
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ATENCAO ESPECIALIZADA

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade - Clinica da Mulher

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Procedimentos 6.272 5.822 5.615 4.346

8.000 - bl

on
(00)
N
N

MW 12 Quadrimestre de 2025
6.000 M 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
12 Quadrimestre de 2026

4.000

2.000

31
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2026 - 1 Quadrimestre Clinica da Mulher.mp4
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ATENCAO PSICOSSOCIAL
Producao de Servigos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

CAPSij, CAPS AD, CAPS Il Adulto e SRT

01 Ac¢Oes de promocgao e

1.487
prevencdao em saude
02 Procedlm_ento,s c?m finalidade c 18 34 53 ac
diagndstica
03 Procedimento clinicos 3.225 3.052 4.820 3.424 14.521

TOTAL  16.093

33
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ATENCAO PSICOSSOCIAL

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.

Produtividade

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre

2025 2025 2025 2026

Procedimentos 24.215 27.217 26.398 16.093

st 27.217 26.398
30.000 - .

W 12 Quadrimestre de 2025
20.000 - M 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
10.000 - W 12 Quadrimestre de 2026

34
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ATENCAQ PSICOSSOCIAL

IA, 2026.

CAPSij, CAPSA ,GAIWdulto e SRT

35


2026 - 1 Quadrimestre Saude Mental.mp4
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ATENCAO ESPECIALIZADA
Produg¢ao de Servicos

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Servico de Ateng¢ao Domiciliar - EMAD

01 Ac¢des de promocgao e
prevencao em saude
02 Procedimentos com

finalidade diagndstica 100 LI 157 Lt elok
03 Procedimentos clinicos 433 700 580 403 2.116
04 Procedimentos cirurgicos 0 0 2 0 2

Total 3.718

36
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ATENCAO ESPECIALIZADA - Servico de Atencao
Domiciliar - EMAD
1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Produtividade
12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026
Procedimentos 9.478 6.516 4.967 3.718
9.478
10.000 -
6.516 m 12 Quadrimestre de 2025
8.000 -
4.967 M 22 Quadrimestre de 2025
6.000 -

W 32 Quadrimestre de 2025
W 12 Quadrimestre de 2026

4.000

2.000

37
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Servico de Atendimento Madvel de Urgéncia

de Saude
1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Tipo de Ocorréncias

Clinico 1.224
Pediatrico 26
Trauma 424
Ginecoldgico/Obstétrico 51
Psiquiatrico 135
PCR ( Parada Cardiorespiratoria) 15
Obito 45

Total 1.920

38
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Servico de Atendimento Madvel de Urgéncia
1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Quadro Comparativo de Ocorréncias

Quadrimestre Total de Ocorréncias

12 Quadrimestre de 2025 2.108
22 Quadrimestre de 2025 2.282
32 Quadrimestre de 2025 2.050
12 Quadrimestre de 2026 1.920
2.282
2.400 - 7,108 - M 12 Quadrimestre de 2025
2.200 - M 22 Quadrimestre de 2025
2.000 - W 32 Quadrimestre de 2025
M 12 Quadrimestre de 2026
1.800 -

1.600 y
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Urgéncia / Emergéncia
Producao de Servicos

12 Quadrimestre — Cotia, 2026

P.A. Caucaia do Alto / P.A. Sao George / UPA Atalaia / P.A. Infantil

02 Procedimentos com

o : e 43.261 44.829 41.555 19.130 148.775
finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos 176.077 181.277 185.599 78.493 621.446

04 Procedimentos cirurgicos 937 825 782 295 2.839

Total 773.060
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Urgéncia / Emergéncia
Classificacao de Risco

12 Quadrimestre — Cotia, 2026

P.A. Caucaia do Alto / P.A. Sao George / UPA Atalaia / P.A. Infantil

Pronto Atendimento

i i AT 12.260 12.609 13.245 5.520 43.634

Pronto At:andlmento 6.296 6.402 6.248 2793 21.739

Parque Sao George

Pronto Ateno.llmento 4.861 4.975 7253 3.230 20.319
Infantil

Unidade de Pronto 16.850 17.476 18.005  6.640 58971

Atendimento Atalaia
Total 144.663
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VIGILANCIA EM SAUDE - Producio de Servicos

12 Quadrimestre — COTIA, 2026.
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia
Ambiental e Zoonoses e Vigilancia da Saude do Trabalhador

01 Ac¢Oes de promocgao e

prevencido em saude 1.524

TOTAL 1.524

43



a7

PREFEITURA
w‘*

< | GOTIA

Secretaria Municipal
de Saude

VIGILANCIA EM SAUDE

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.

Produtividade
12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026
Procedimentos 1.450 1.480 1.975 1.524
2.000 - 1-482
1.450 0

M 12 Quadrimestre de 2025

1.500 - M 22 Quadrimestre de 2025
1.000 - m 32 Quadrimestre de 2025
m 12 Quadrimestre de 2026

500 -
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VIGILANCIA AMBIENTAL

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.

Acoes
Procedimento Imdveis Trabalhados Fechado / Recusa Total
Levantamento de indice
e o T 2.160 4.605 6.765
Ponto Estratégico 174 0 174
Denuncias 40 25 65
Imoével especial 60 0 60
Total 7.064

Fonte: SISAWEB — Coordenadoria de Controle de Doenga acesso: més de Maio 45
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VIGILANCIA AMBIENTAL

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
Acoes

Controle da Qualidade da Agua

Sistema Alto Cotia, Guarapiranga, Caputera e Sao Lourengo

Numero de Coletas 117

Numero de amostras fora do padrao de potabilidade

Coliformes Totais 02
Cloro 07
Turbidez 01

pH 35

Fonte: SISAGUA/PROAGUA acesso: més de Maio 46
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

12 Quadrimestre - COTIA, 2026.

Numero de Nascidos Vivos - SINASC

1° Quadrimestre 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre 1° Quadrimestre
2025 2025 2025 2026
Normal 609 593 957 536
Cesarea 677 624 611 656
S inf. 0 0 0 0
Total 1.286 1.217 1.168 1.192

Numero de Obitos - SIM

1° Quadrimestre 2025

2° Quadrimestre 2025

3° Quadrimestre 2025

1° Quadrimestre 2026

515

659

557

449

Fonte: SIM/SINASC

acesso: 26 de Maio
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

12 Quadrimestre - COTIA, 2026.
Cobertura Vacinal

e % imunobioldgico | % ___

77,59% DTP (12 reforgo) 73,53%
Hepatite B < 30d 86,55% Triplice Viral — d1 89,01%
Febre Amarela 85,27% Triplice Viral — d2 71,50%
Pélio Injetavel (VIP) 83,88% Pneumo 10 (19 reforco) 88,05%
Pneumo 10 86,98% Pélio Injetavel (VIP reforgo) 77,80%
Meningo C 85,81% Varicela 70,86%
Penta 84,63% Meningo C (12 reforco) 86,02%
Rotavirus 83,88% Influenza 28,45%
Hepatite A infantil 77,59%

Fonte: LocalizaSUS/MS-Cobertura vacinal/Residéncia acesso més de Maio
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2026 - 1 Quadrimestre Vigilância em Saúde.mp4
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
Atendimentos

v e [ s

UBS Assa
UBS Atalaia
UBS Caputera
UBS Caucaia do Alto
UBS Jardim Japao
UBS Jardim Sandra
UBS Miguel Mirizola
UBS Portao
UBS Rio Cotia

2.616
387
0
355
456
983
3.062
374

2.411
347
0
354
477
922
3.097
415

2.963
373
0
459
570
1.201
3.566
468

2.820
300
1.708
378
577
1.144
3.193
491

3.034
10.810
1.407
1.708
1.546
2.080
4.250
12.918
1.748
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Atendimentos

B

UPA Atalaia 6.801 6.870 8.072 6.936 28.679

P.A. Infantil 2.490 3.165 5.220 5.027 15.902

P. A. Caucaia do Alto 6.226 6.336 8.239 6.232 27.033

P. A. Parque Sao George 797 922 1.146 287 3.152

Saude Mental - CAPS AD 632 552 714 605 2.503

Farmacia do CEAF — Alto Custo 3.064 3.232 3.096 2.923 12.315

Farmacia do CEsAF — SAE/CTA 346 295 435 360 1.436

TOTAL 130.521

Fonte: Banco de Dados Municipal o
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Atendimentos

12 Quadrimestre de 2025 127.983

22 Quadrimestre de 2025 140.019

32 Quadrimestre de 2025 134.504

12 Quadrimestre de 2026 130.521

140.019
127.983 34.504

150.000 - ,
M 12 Quadrimestre de 2025

o 4
100.000 - M 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
50.000 - W 12 Quadrimestre de 2026
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REGULACAO

1° Quadrimestre - COTIA, 2026
SIRESP - SISTEMA INFORMATIZADO DE REGULACAO DO ESTADO DE SAO PAULO

Consultas/Especialidade 1.070 3.336

Exames/Procedimentos 1.198 1.217 1.631 1.461 5.507

Total de Agendamento 8.843

I P P T T

Consultas/Especialidades

Exames/Procedimentos 397 328 440 426 1.591

Total de Absenteismo 2.489

Consultas /Especialidades 25% 26% 26% 29% 26,5%

Exames/Procedimentos 33% 27% 27% 29% 29%

Fonte: Sistema SIRESP - Relatdério de Cotas Data: 20 de Maio
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REGULACAO

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
SAUDE SIMPLES — Atencdo Especializada

Consultas/Especialidades 5.746 6.519 7.876 6.437 25.578
Exames/Procedimentos 5.638 5.357 6.519 4.900 22.414
Total de Agendamento  48.992

I T T T T

Consultas/Especialidades 1.035 1.231 1.594 1.755 5.615
Exames/Procedimentos 1.186 1.208 1.542 1.391 5.327
Total de Absenteismo  10.942

Consultas/Especialidades 16,88% 17,76% 18,90% 25,32% 20%

Exames/Procedimentos 18,73% 20,30% 22,09% 25,50% 22%

Fonte: Sistema Saude Simples — acesso: més de Maio;
Vagas de regulacdo e reserva técnica das unidades: Cefor I, Cefor V, Policlinica Portdo e Clinica da Mulher.
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REGULACAO

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
Quadro Comparativo - Saude Simples + SIRESP

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre 12 Quadrimestre
2025 2025 2025 2026

Absenteismo 10.811 8.873 6.841 13.431
Vagas Utilizadas 24.954 35.362 23.901 44.404
szl 35.765 44.235 30.742 57.835
Agendamento
60.000 -
40.000 - M Absenteismo

M Vagas Utilizadas
20.000 -

0 55
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AGENDAMENTO - Atencao Basica

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
SAUDE SIMPLES - Regido Granja Viana

Consulta Médica 1.817 2.131 2.438 2.575 8.961

CemeliE o ENErmEe, PHeaEe), fens, 1.040 919 1.376 1.177 4.512
Nutricionista e Cirurgiao-Dentista

Total de Agendamento 13.473

I g g T

2.253

Consulta Médica

Consulta_ d_o E_nfermejlro, Iis.lcologq, Fono, 458 364 614 532 1.968
Nutricionista e Cirurgiao-Dentista
Total de Absenteismo 4.221

% de Agendamento X Absenteismo Fevereiro
Consulta Médica 25,41% 22,37% 21,33% 24,80% 23%
Consulta do Enfermeiro, Psicélogo, Fono, 41,56% 37.37% 41,66% 41,97% 41%

Nutricionista e Cirurgidao-Dentista

Fonte: Sistema Saude Simples Dados extraidos: 11 de Maio
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AGENDAMENTO - Atencao Basica

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
SAUDE SIMPLES - Regido Central

Consulta Médica 5.981 6.581 7.614 6.763 26.939

Consulta do Enfermeiro, Psicélogo, Fono,

Nutricionista e Cirurgido-Dentista et B2 2 22 etz

Total de Agendamento 36.962

T sbemimo | sanern | Fovedio | Mago | tbrl | Toml

Consulta Médica 1.670 1.811 2.078 2.134 7.693

Consulta do Enfermeiro, Psicélogo, Fono,

Nutricionista e Cirurgido-Dentista e s Dol R0EE g

Total de Absenteismo 11.718

Consulta Médica 25,72% 25,65% 24,74% 28,87% 26%

Consulta do Enfermeiro, Psicélogo, Fono,

0, o) 0, 0, 0,
Nutricionista e Cirurgido-Dentista SHyllhe Ilphit SR e hke

Fonte: Sistema Saude Simples  Dados extraidos: 11 de Maio



PREFEITURA

= | cOTIA

Secretaria Municipal
de Saude

AGENDAMENTO - Atenc¢ao Basica

1° Quadrimestre - COTIA, 2026.
SAUDE SIMPLES — Regiao Caucaia do Alto
S pgendamento | _anero | feverso | Maro | _abri | Tol

Consulta Médica 2.500 2518 3.032 2.414 10.464
Consulta do Enfermeiro, Psicologo, Fono, 1.056 842 1.308 1.017 4.223
Nutricionista e Cirurgiao-Dentista

Total de Agendamento 14.687

B R T T N NI

Consulta Médica

2.382
Consulta do Enfermeiro, Psicdlogo, Fono,

Nutricionista e Cirurgiao-Dentista 408 335 469 365 1.577

Total de Absenteismo 3.959

Consulta Médica 24,98% 18,94% 19,94% 23,71% 22%
Consulta do Enfermeiro, Psicologo, Fono, 37,19% 37,68% 34,28% 34,18% 36%
Nutricionista e Cirurgido-Dentista

Fonte: Sistema Saude Simples Dados extraidos: 11 de Maio
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2026 - 1 Quadrimestre Educação Permanente.mp4

PREFEITURA
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de Saude

OUVIDORIA

12 Quadrimestre — COTIA, 2026.

Demandas abertas no canal da Ouvidoria

On-line

https://vision.cotia.llie.ge/ouvidoria

Fonte: Banco de Dados da Ouvidoria Geral acesso: més de Maio 60
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OUVIDORIA

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.
Quadro Comparativo

QUADRIMESTRE TOTAL DE PROCESSOS

150 -

100 -

50 -

12 Quadrimestre de 2025
22 Quadrimestre de 2025
32 Quadrimestre de 2025
12 Quadrimestre de 2026

149

457 J

127

127
149
64
41

M 12 Quadrimestre de 2025
M 22 Quadrimestre de 2025
W 32 Quadrimestre de 2025
M 12 Quadrimestre de 2026
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TRANSPORTE

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Ambulatorial 3.149
Hemodialise 1.792 1.631 1.783 1.799 7.005
Alta Hospitalar 3 2 3 4 12

TOTAL 10.166

Fonte: Banco de Dados Municipal acesso: més de Maio 62
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TRANSPORTE

1° Quadrimestre — COTIA, 2026.

Agendamentos | _Janeiro | Fevereiro | _Margo | _Abril | Total _

Fora do Municipio 2.530 2.265 2.604 2.560 9.959
Dentro do Municipio 52 38 59 58 207
Total 10.166
207
2,04 %

M Fora do Municipio

M Dentro do Municipio
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INFORMACOES GERAIS

10 QuadnmeStré COTIA, 2026.

m J]a Saude

» Proxima Audié
Setembro de 20

64
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