
  

 

 

 

 Ata nº 004/2026 

 

ATA DA 143 ª REUNIÃO ORDINÁRIA D0 CMDDPcD – 

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE COTIA 

08 DE ABRIL DE 2026 

Aos oito dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e seis, realizou-se a 143ª reunião do 

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiência – CMDDPcD, realizada 

online através do Google Meet. Com a presença de conselheiros representantes do Poder 

Público e da Sociedade Civil, conforme lista de presença abaixo. 

Entidades prestadoras de serviço de assistência de movimentos de inclusão social da pessoa 

com deficiência e/ou mobilidade reduzida. 

• Amanda Ferreira 

• Luciene Bonfim 

Prestadores de serviço e trabalhadores na área de pessoa com deficiência e/ou mobilidade 

reduzida 

• Cleber de Souza Pereira 

• Jaqueline Eugenio 

• Pricila Santos Marcelino 

Pessoas com deficiência ou representantes de pessoa com deficiência e/ou mobilidade 

reduzida 

• Camila Indalecio 

• Mariana Macedo de Melo 

• Vinicius Souza Mororo 

Secretaria Municipal da Mulher, Neurodiversidade e Inclusão Social: 

• Marcia Buava R. Soares 

• Rita de Cassia C. Rodrigues 

Secretaria Municipal de Comunicação 

• Lucas Adriano G. Silverio 

Secretaria Municipal de Educação 

• Luciene Alves Barbosa 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 

• Viviane de Almeida Ramos 

 



  

 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde 

• Bianca Rossini 

Secretaria de Transportes e Mobilidade 

• Edinaldo João dos Santos 

Faltas  

• Paulo Generoso 

• Matheus José 

• Adaiane Luz 

• Gislene Alves de Barros 

• Aurea de Freitas Francisco 

• Kelly Cristina Rodrigues de Araújo 

• Aline Valente de Alcantra 

• Cristina de Oliveira Assunção 

• Jordania Gomes da Silva 

• Geslayne C.D.Camargo 

• Celine Batista Passos 

• Luciana Paiva R.Faria 

• Thaiane Vieira Pereira 

• Angra Barbosa Barbeiro 

• Flavio das Dores Gonçalves 

Convidados 

• Ester Pires Pereira 

• Michele Cristina 

• Neide 

• Adaiana Luz 

• Denise Moura 

• Flavio Gonçalves 

Abertura da Reunião 

1. Aprovação da Ata Anterior 

A Presidente iniciou os trabalhos questionando sobre a leitura da ata anterior, referente ao 

mês de abril, previamente disponibilizada aos conselheiros. 

Após manifestação favorável dos presentes e verificação de quórum, a ata foi colocada em 

votação, sendo aprovada por unanimidade, sem ressalvas. 

2. Processo de Licitação  



  

 

 

Durante a reunião, foi discutido o andamento dos processos de licitação relacionados às ações 

e projetos do conselho, ressaltando-se a necessidade de cumprimento dos trâmites legais e 

administrativos para implementação de ações futuras.  

 

3. Comissão de Temáticas e Nomeação de Coordenadores 

Foi realizada a organização das comissões temáticas do conselho, incluindo a nomeação de 

coordenadores responsáveis pelas respectivas áreas de atuação. 

4. Vôlei Sentado e Acessibilidade 

Foi debatida amplamente a realização do campeonato de voleibol sentado no município de 

Cotia. 

• O primeiro evento contou com pouco público, principalmente pessoas surdas;  

• No segundo evento houve maior participação;  

• Houve melhora na distribuição de kits lanche;  

• O campeonato possui alto nível técnico, com participação de equipes de rendimento 

elevado;  

• O evento é considerado extremamente importante para o município por ser uma 

referência em esporte adaptado.  

Foi destacado a necessidade de maior divulgação do evento, principalmente em parceria com: 

• Secretaria de Educação;  

• Secretaria de Esportes;  

• Conselho Municipal;  

• Instituições parceiras.  

Também foi levantada a possibilidade de articulação com a Secretaria de Transporte para 

disponibilização de ônibus gratuitos transportando moradores de bairros até o ginásio esportivo 

durante o evento. 

 

Divulgação do Evento 

• O Instagram do conselho possui publicações sobre o voleibol sentado;  

• Existem fotos e vídeos das edições anteriores;  

• O conteúdo do voleibol sentado foi o primeiro grande material divulgado pelo conselho;  

• Um dos vídeos do evento alcançou aproximadamente 2 mil visualizações no Instagram.  



  

 

 

Sugestão: 

• Construção de planejamento de comunicação;  

• Participação coletiva na divulgação;  

• Criação de materiais padronizados;  

• Participação dos conselheiros e da sociedade civil no compartilhamento das 

publicações.  

Sugestão: 

• Uso do YouTube do conselho;  

• Produção de cards colaborativos;  

• Divulgação conjunta entre conselho, institutos e imprensa local.  

 

Qualidade das Imagens e Divulgação na Mídia 

Sugestão: 

• As imagens precisam possuir boa qualidade para divulgação em mídias impressas e 

digitais;  

• É importante organizar os arquivos em drive compartilhado;  

• O conselho deve definir quais imagens serão utilizadas oficialmente.  

Sugestão: 

• Criação de cronograma de divulgação;  

• Divulgação contínua e antecipada;  

• Padronização das campanhas.  

 

Apoio da Imprensa e Rádio Cotiana 

Foi registrada participação de Ingrid, representante da Rádio e TV Cotiana. 

Ingrid informou que a emissora está à disposição para colaborar com a divulgação das ações do 

conselho e do campeonato. 

Foi destacado que o diretor da rádio é uma pessoa com deficiência visual e possui interesse em 

apoiar as pautas do conselho. 

 

Criação de Grupo de Comunicação 



  

 

 

• Criação de grupo específico de comunicação e divulgação;  

• Participação de conselheiros, institutos, imprensa e voluntários;  

• Organização conjunta das campanhas e publicações.  

A proposta foi aceita pela presidente Camila Indalécio. 

 

Proposta de Narração Inclusiva do Evento 

• A presença de narrador presencial é fundamental para acessibilidade de pessoas com 

deficiência visual;  

• A narração inclusiva garante maior participação do público;  

• A presença de pessoa com deficiência realizando a narração fortalece o protagonismo 

da comunidade.  

Foi ressaltada a importância de acessibilidade comunicacional durante o evento esportivo. 

5. Conscientização e Combate ao Bullyng com Autistas e Pessoas com Deficiência (PCdS) 

Foi apresentado denúncia e reflexão sobre situações de bullying, agressão e exclusão escolar 

envolvendo crianças autistas em escolas municipais e estaduais de Cotia. 

 

Relato: 

• O instituto realizou visitas em aproximadamente 10 escolas;  

• Foram identificados casos de:  

o bullying;  

o agressões;  

o evasão escolar;  

o exclusão de atividades coletivas;  

o regressões comportamentais;  

o ansiedade;  

o depressão em crianças autistas.  

Também foi relatado que: 

• Algumas crianças permaneceram mais de 50 dias sem frequentar a escola sem 

notificação adequada às famílias;  

• Famílias e profissionais possuem medo de denunciar devido a possíveis represálias;  



  

 

 

• Foram recebidas fotos de crianças machucadas;  

• Há crescimento significativo das denúncias ainda nos primeiros meses do ano letivo.  

 

Destacou-se a necessidade de: 

• Canal anônimo de denúncia;  

• Fluxograma institucional de proteção;  

• Segurança para denunciantes;  

• Registro formal obrigatório;  

• Campanhas permanentes de conscientização nas escolas.  

 

Encaminhamentos Sobre Educação Inclusiva 

Relato: 

• O tema é extremamente preocupante;  

• O conselho deve dialogar com a Secretaria Municipal de Educação;  

• Casos das escolas estaduais poderão ser encaminhados ao Estado;  

• É necessário desenvolver ações contínuas de conscientização.  

Destacou-se: 

• Importância de cartilhas acessíveis;  

• Formação de profissionais;  

• Visitas às escolas;  

• Necessidade de combate ao isolamento de estudantes com deficiência.  

 

Orientações Sobre CMDCA 

Orientou-se sobre possibilidade de encaminhamento de denúncias ao CMDCA – Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

Destacou-se que o órgão possui representantes: 

• da educação;  

• do Conselho Tutelar;  

• da sociedade civil.  



  

 

 

 

 

 

Posicionamento da Secretaria de Educação 

Informou que: 

• A orientação da secretaria é de construção permanente de cultura inclusiva;  

• Há orientação para contato imediato com famílias em casos de faltas escolares;  

• A secretaria tem investido em:  

o formação de professores;  

o ampliação das salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE);  

o desenho universal para aprendizagem;  

o fortalecimento da inclusão escolar.  

A secretaria ficou à disposição para diálogo e acompanhamento dos casos relatados. 

 

Relatou – a situação envolvendo: 

• diretoria escolar;  

• restrição de permanência de criança autista na escola;  

• agressões verbais direcionadas à psicóloga responsável.  

Foi orientado formalização da denúncia junto à Secretaria de Educação. 

 

Relato Sobre Violência no Transporte Público 

Mensagem enviada relatando: 

• situações de desrespeito dentro do transporte público;  

• adolescentes utilizando cigarro eletrônico no ônibus;  

• agressões contra pessoas autistas;  

• episódios de humilhação e bullying.  

Foi registrado que a situação preocupa os participantes pela crescente violência contra pessoas 

com deficiência em espaços públicos. 

 



  

 

 

 

 

 

ENCERRAMENTO 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada. 

Camila Indalecio 
Presidente do CMDDPcD                                                    
 

Luciana Paiva R. Faria 

Vice-Presidente do CMDDPcD 


