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ATA DA 2742 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE COTIA - CMDCA/SP

Aos vinte dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, realizou-se,
por videoconferéncia (plataforma Zoom), a 2742 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Cotia — CMDCA/SP, sob a presidéncia do Conselheiro
Robson Aparecido Dias. Presentes os representantes do Poder Publico: Adriano Pires de Oliveira,
Marcus Vinicius Aparecido Borges, Patricia Soares Braga, Noeli Cristina de Almeida e Polyana
Carvalho Lara; e da Sociedade Civil: Janice Jane Testa Silva, Rodrigo Lemes Moreira, Robson
Aparecido Dias, Marcio da Luz da Silva, Michele Cristina da Conceicédo de Jesus, Fabiana Porfirio
Gregoério, Micheli Cristina de Jesus e Gabrieli Antunes. Também participaram representantes de
OSCs e convidados: Marisa Martins (FADA), Yasmima Amaral (APAE), Thais (Passatempo),
Veronica Lima (Semente), Bruna Ferreira, Geusa (Alianca da Familia), Jodo Antdnio da Silva
(Caritas), Ayde Sumiko (Casa do Moinho), Janaina e Larissa (Grupo Emmanuel), Edhit (TABEA),
Cristiane Almeida, Daniele Bretanha, Luana Karen e Josana (Conselheiras Tutelares), Amanda e
Marilia (Brahipe), Cristiane (Fundagdo Maria Carolina), Matheus e Claudinéia Magalhédes

(Secretaria de Desenvolvimento Social e Periferias).

Inicialmente, o presidente deu as boas-vindas aos participantes e justificou a auséncia da ata da
reunido anterior, comunicando que sera apresentada na préxima reunidao. Em seguida, concedeu a
palavra ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Periferias, Sr. Silvio Cabral, que
realizou breve apresentacéo institucional e destacou projetos em andamento, como o "Pao na Mesa",
o0 Centro de Acolhida para Pessoas em Situacdo de Rua, 0 Armazém da Familia e as acdes relativas
ao programa Minha Casa Minha Vida Faixa 1, frisando que a pasta de Periferias ndo interferira na

estrutura e atribuicdes da Assisténcia Social.
Ordem do Dia:
1. Escuta Especializada — Reestruturacdo do Comité:

Foi deliberado o envio de oficios as Secretarias Municipais de Satde, Educacgdo, Seguranga Publica
e Assisténcia Social, bem como aos dois representantes do CMDCA, para reestruturagdo do Comité
da Gestdo Colegiada, conforme Resolucdo CMDCA n° 98/2023. A proposta inclui a edicdo de
decreto municipal de nomeacdo, em conformidade com a Lei da Escuta Especializada.
Foi aprovada, por unanimidade, a destinagdo do valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil

reais) do FUCONDI para contratacdo de organizacéo social especializada, visando a implantacao
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do processo completo da escuta especializada em Cotia, incluindo capacitagdo, diagndstico
situacional, elaboragéo do fluxo e protocolos de atendimento, com duracdo estimada de 16 meses.

A votacdo foi nominal e unanime.
2. Parecer sobre Pedidos de Inscri¢cdo/Renovacdo no CMDCA:

Aprovada, por unanimidade, a inscri¢do do Instituto AME, que apresentou projeto de formacao de

jovens culturais, com parecer favoravel da comissdo competente.
3. Formacéo da Rede (Conselho Tutelar):

Reiterado o pedido de abertura de processo administrativo com urgéncia para contratacdo de
empresa especializada para formacdo da rede de atendimento, abrangendo conselheiros tutelares,

profissionais da educacéo, salde e seguranca, com base em deliberacdo anterior do CMDCA.
4. Fluxo de Acolhimento e Desacolhimento:

Registrada a criagdo de grupo de trabalho composto pelos dois SAICAs, Conselhos Tutelares,
CREAS e SDS, coordenado pela Sra. Andréia (SAICA Coracdo de Méae) e conselheira Daniela
(Caucaia), com prazo a ser definido entre 30 e 60 dias para apresentacdo de proposta de fluxo

padronizado de acolhimento e desacolhimento, com participagao da gestdo municipal.
5. Comité de Medidas Socioeducativas:

Discutida a auséncia de documentagdo que comprove a aprovacao do plano decenal anterior (2015).
Grupo de trabalho segue em fase de levantamento de informacdes e definicdo de cronograma para

atualizacdo do plano.
6. Falta de Vagas Escolares e Transporte Escolar:

Com base em oficio encaminhado pelo Conselho Tutelar de Cotia, foram relatadas dificuldades no
acesso a vagas em escolas proximas das residéncias dos adolescentes, agravadas por problemas no
transporte escolar. Deliberado o envio de oficios a Secretaria Municipal de Educacgdo, Diretoria
Regional de Ensino de Carapicuiba e Conselho Municipal de Educacéo solicitando esclarecimentos
e medidas para mitigacdo do problema. Considerada a possibilidade de reuni&o presencial com o

supervisor de ensino estadual para alinhamento institucional.

7. Demais Assuntos:
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o Readequacdo de Projeto (Carta 16 — OSC Armando): Aprovada atualizacédo
orcamentaria para R$ 1.150.000,00 (um milhdo e cento e cinquenta mil reais), com

manutenc¢do dos demais termos do projeto.

o Reabertura de processo administrativo — Edital de Cultura: Reiterada a
deliberacdo anterior do CMDCA que aprovou o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) do FUCONDE para langamento de edital de cultura destinado a projetos
sociais. Determinada a abertura de novo processo administrativo para efetivacdo do
referido edital.

o Funcionamento do Conselho Tutelar de Caucaia: Conselheira Cristiane relatou
defasagem no numero de conselheiros em exercicio (apenas trés), decorrente de
férias e afastamentos legais, com risco iminente a continuidade do servico.
Deliberado o encaminhamento de oficio a Secretaria de Desenvolvimento Social
solicitando celeridade nos tramites de convocacdo de suplentes, bem como a
avaliacdo de proposta legislativa de criacdo de cargo de plantonista excepcional

como solugdo emergencial.

Nada mais havendo a tratar, e ndo havendo manifestacdes adicionais, a reunido foi encerrada as
18h45min, sendo que eu, Marcus Vinicius Aparecido Borges, lavrei a presente ata, que, apo6s lida e

aprovada, serd assinada por mim e pelo(a) Presidente.

Cotia, 20 de margo de 2025.

Robson Aparecido Dias Marcus Vinicius Aparecido Borges
Presidente do CMDCA Secretario do CMDCA



