Qleis

LEI COMPLEMENTAR N¢ 253, DE 10 DE JULHO DE 2018.
DispOe sobre a organizacdo basica dos 6rgdos da Administracdo direta da Prefeitura do Municipio de Cotia, cria e extingue

cargos, altera a Lei n2 628, de 20 de novembro de 1980, a Lei Complementar n2 124, de 8 de dezembro de 2010, e da outras
providéncias correlatas.

SECAO XIlI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E EMPREENDEDORISMO (Redacdo dada pela Lei Complementar
n2 308/2021)

m Comnete a Secretaria Municinal da Indiistria e Comércin:

Mmpete a Secretaria Municipal da Industria, Comércio e Empreendedorismo: (Redagdo dada pela Lei Complementar n? 308/2021)
I -identificar e cadastrar as fontes de recursos para o desenvolvimento municipal e elaborar projetos de captagdo desses recursos;

Il - promover a realizagdo de programas de fomento a industria, ao comércio, a prestagdo de servigos e a todas as demais atividades produtivas e propor politicas e estratégicas para o desenvolvimento das atividades
industriais, comerciais e de servigos;

Il -incentivar e orientar a instalagdo e a localizagdo de industrias que utilizem os insumos disponiveis no Municipio, sem prejuizo ao meio ambiente;

IV - promover a articulagdo com diversos érgdos, publicos ou privados, visando o aproveitamento de incentivos e recursos para a economia do Municipio;

V - promover a utilizagdo e a divulgagdo de novas tecnologias em articulagdo com 6rgdos de pesquisa de outras esferas de governo e ndo governamentais;VI - promover estudos sobre a vocagdo econdmica do Municipio;
VIl - promover estudos de viabilidade econémica para as micro e pequenas empresas, propondo convénios com 6rgdos de outras esferas de governo e ndo governamentais;

VIIl - organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos industriais e comerciais do Municipio em consonancia com os 6rgdos fazendarios;

IX -elaborar, atualizar e promover a execugdo dos planos municipais de desenvolvimento, bem como elaborar projetos, estudos e pesquisas necessarias ao desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo governo
municipal;

X - obter informagdes de natureza socioecondmica a respeito do Municipio e manter atualizado um sistema de registros de dados estatisticos, das informagdes colhidas;
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https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cotia/lei-complementar/2021/30/308/lei-complementar-n-308-2021-dispoe-sobre-a-reorganizacao-dos-orgaos-da-administracao-municipal-altera-a-lei-complementar-n-253-de-10-de-julho-de-2018-e-da-providencias-correlatas
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Xl - manter contatos com entidades publicas ou privadas para obter a¢des e informagdes de interesse do Municipio;
Xl - manter relagdes com a comunidade, de forma que sejam formadas cooperativas;
Xl - promover o apoio técnico e administrativo aos érgdos colegiados da area;

XIV - formular e conduzir os programas relacionados as politicas municipais de produgdo, comercializagdo e abastecimento no seu campo de atuagdo;

XV - conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuagdo ou que lhe sejam determinados pelo Prefeito;XVI - acompanhar a execugdo dos contratos e convénios da pasta e elaborar relatérios destes; e XVII -

executar outras atribui¢des afins.


https://www.leismunicipais.com.br/
http://leismunicipa.is/anhwl

