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AVISO DE RESULTADO FINAL DA DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO SDS/CMAS/CMDCA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SDS, CONSELHO
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA e
CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITO DO IDOSO - CMDI, torna publico, para
0 conhecimento dos interessados, o RESULTADO FINAL da SELECAO DE
PROPOSTAS PARA OFERTA DE SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS para a faixa etaria de 06 a 15 anos, 15 a
17 anos, 18 a 59 anos e Idosos, para firmar parcerias através de TERMO DE
COLABORAGAO, nos termos da LE| N°13.019/2014.

Considerando que a Comissdao de Selecao, instituida pela Portaria N°
1.747/2020, incumbe presidir a realizagéo do chamamento, processar, julgar e
supervisionar sua execucao até a entrega da ata de encerramento ao gabinete
do Secretario, para a homologacéo final e posterior publicagédo no Diario Oficial
do Municipio de Cotia:

Considerando que a Comissio de Selegao analisou os Projetos Técnico dos
proponentes  participantes da Dispensa de Chamamento Publico
SDS/CMAS/CMDCA/CMDI e procedeu ao julgamento do mesmo segundo os
critérios estabelecidos na Lei Federal n°. 13.019/2014;

Considerando que o resultado final do processo de selegédo, apurado pela
Comissao de Selegdo, consignado em ata, com indicacdo dos nomes do
Proponente e CNPJ, sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Cotia
(www.cotia.sp.gov.br);

Considerando que, de acordo com a Lei Federal n°. 13.019/2014, § 1°, VIII,
podera ser interposto recurso do resultado preliminar do processo de selecgao,
No prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagdo do resultado no
site da Prefeitura Municipal de Cotia (www.cotia.sp.gov.br), atendendo a todos os
critérios estabelecidos para a sua apresentacdo. O recurso devera ser
encaminhado para o e-mail conveniosds@cotia.sp.gov.br;

RESOLVE:

Publicar a ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELEGAO E RESULTADO
FINAL.:

Ao vigésimo primeiro dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, na
sala 307 da Secretaria de Desenvolvimento Social, reuniram-se os membros da
Comissao de Selegcdo para analisar as propostas referentes a Dispensa de



CoTES

PREFEITUR

Chamamento Publico — SDS/CMDCA/CMAS/CMDI. Foram apresentados 14
(catorze) propostas de planos de trabalho, relacionados a seguir:

N° Organizagao da Sociedade Civil Servico Vagas
1 Obras Sociais do Centro Espirito Wantuil de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 105
Freitas Vinculos — 06 a 15 anos
2 Vida — Casa de Apoio Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 60
Vinculos — 06 a 15 anos
3 Agéncia Adventista de Recursos Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 40
Assistenciais — ADRA Vinculos — 06 a 15 anos
4 TABEA Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 70
Vinculos — 06 a 15 anos
5 Instituto Caritas Granja Viana Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de 20
Vinculos — 15 a 17 anos
6 Conselho Comunitario Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 40
Vinculos — 15 a 17 anos
7 Obras Sociais do Centro Espirito Wantuil de Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de 20
Freitas Vinculos — 18 a 59 anos
8 Agéncia Adventista de Recursos Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 25
Assistenciais — ADRA Vinculos — idosos
9 Associacao Atitude de Amor - ASSEC Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de 45
Vinculos — idosos
10 Associacéo Assistencial Santo Antonio - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 125
ASSA Vinculos — idosos
11 Associacéao Brasileira de Hippoterapia e Pet Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 50
Terapia — ABRAHIPE Vinculos — 06 a 15 anos — PcD*
12 Instituto Adhara Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 20
Vinculos — 06 a 15 anos — PcD*
13 Instituto Adhara Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 20
Vinculos — 18 a 59 anos — PcD*
14 Associagao de Pais e Amigos dos Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de 75

Excepcionais de Cotia — APAE

Vinculos — 06 a 15 anos — PcD*

*PcD - Pessoas com Deficiéncia.

Apos analise dos planos de trabalho apresentados, considerando os critérios
de avaliagao, bem como os requisitos estabelecidos em Lei, segue informacées
das OSC, contendo CNPJ, Metas de atendimento, valor global da parceria,
bem como a situagéo do plano de trabalho (aprovado ou rejeitado):




SCFV - 06 A 15 ANOS

VALOR
GLOBAL
Vida — Casa de Apoio 56.339.344/0001-84 E_ R$ 72.000,00 APROVADO

Wantuil de Freitas 71.731.459/0001-03 105 [Rs 126.000,00
Tabea 91.986.125/0003-50 _ R$ 84.000,00
ADRA 15.355.260/0026-05 (40 TRs 48.000,00
Instituto Adhara — PcD* | 11,512 700/0001 81 20— TRs 27.600,00
ABRAHIPE - PcD 08.563.610/0001-05 50— TRs 69.000,00

*PcD - Pessoas com Deficiéncia.

SCFV - 15 A 17 ANOS |
METAS VALOR
GLOBAL

Instituto Caritas 10.879.719/0001-06 20 RS 18.000.00 APROVADO
Conselho Comunitario 65.703.779/0001-57 (40 R$36.00000 APROVADO

4l

SCFV - 18 A 59 ANOS

SITUACAO

CNPJ
GLOBAL
APROVADO

Wantul 71731 45910001-03 20 TR 16.800,00
Instituto Adhara — PcD* | 11.512.700/0001-81 120 [R$19.500.00 APROVADO
APAE - PcD* ©6.343.015/0001-07 [75 R$ 10350000 APROVADO

*PcD - Pessoas com Deficiéncia.

GLOBAL
R$ 105.000,00 APROVADO
R$ 37.800,00 APROVADO

R$ 21.750,00 APROVADO

SCFV - IDOSOS
osc CNPJ METAS VALOR SITUACAO

49.871.700/0001-40 | 125

60.544.764/0001.70 [45 |
15.355.260/0026-05 [25 |

ADRA




Corim

Nada mais havendo a tratar, a Comissao encerrou os trabalhos, que constam
na presente Ata de Reunido e Resultado Final da Selegao de Projetos, que
apos lida e de acordo por todos, foi assinada pelos membros da Comisséao.

Cotia, 21 de dezembro de 2020.

COMISSAO DE AVALIAGAO
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Ana Paula Fontes Ataides Verdnica Costa de Lima



