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ATA DA REUNIAC DE ABERTURA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

SELECAC PUBLICA SG 01/2022
PROCESSO N.° 42.057/2021
PORTARIA N.° " .3/2022

A Cermissac desionada pela nortaria n° 728/2022, do Excelentissimo Senhor
Prafeits do Munic'rio de Cotia, reunida aos 28 de margo de 2022, com seus 04
(cuatro) membro - tulares, junto as dependéncias do Pago Municipal, localizado
na avenida Professor Manuel José Pedroso, 1347, Jardim Nomura, Cotia, SP,
inicia as 10 horas, a abertura e julgamento das propostas visando a celebracao
de convénin parz previdéncia comolementar dos servidores publicos de Cotia,

conforme Lei Murnicipa! 2194/202

Com a palavra, ¢ nobre presidente da Comissao, senhor Secretario de Governo
José Lopes Fiiho. determinou o inicic da abertura dos envelopes as 10 horas e

20 minutos

Ressalte-se. iniciz'mente, que nao houve interessados no credenciamento nem
no acomoanhamento da presente reunido, como convidados sendo que a
presente foi aberta ao piblico, no auditorio central do prédio.

Primeira proposta a ser aberta foi a da empresa Mongeral Aegon Fundo de

Pensio. com os saguintes topicos e pontuagao:
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QUESITO PONTUAGAO

Média de rentabilidade acumulada nos uitimes 5 anos 05 pontos
Média de rentakilicade apurada de 01/2021 a /01/2022 10 pontos
Estrutura Orgar....onai 05 pontos
Qualificagéo e expériéncia da diretoria executiva 25 pontos
Taxa de administracao 16 pontos
Taxa de carregamento £0 pontos

| Despesas ad~r s ~ativas acumuladas no ano de 2021 em relagdo | 05 pontos
ao total do ative

o |
Despesas adminisirativas acumuladas no ano de 2021 em relagao | 00 pontos

as receitas administrativas i
1

| Informacées complementares ' Atendido
|
\

"TOTAL 115 PONTOS

Segunda provosiz = ser aberta foi a da empresa Fundagao Familia Previdéncia

- Fundacar CEEF de Seguridade Social, com os seguintes topicos e

pontuacao

g QUESITO PONTUAGAO

Ll\llédia de rentabi’ 2de acumulada nos Uitimos 5 anos i 10 pontos
Média Je rantati'icada apurada de 01/2021 a /01/2022 | 70 pontos
Estrutus Oreanizaciona’ R 05 pontos

| Qualifiracio e exceriéncia da diretoria executiva 10 pontos

I _—

| Taxa de administracédo 10 poritos
Taxa de caregar itlo - 50 pontos
Sespasas o7 - ¢ o1vas acumuladas no ano de 2021 em relacéo | 15 non’os

ac total do 2tive

| Despesas adminisirativas acumuladas no ano de 2021 em relagdo « 00 oontos

| as receitas administrativas

|
Informacdes complementares - Atendido

100 PONTOS

LTOTAL
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Terceira proposta a ser aberta foi a da empresa FIPECQ Fundacéo de
Previdéncia Complementar dos Empregados ou Servidores da FINEP, do
IPEA, do CNPC o INPE e do INPA, com os segunntes topicos e pontuacao:

~ QUESITO PONTUAGAO
Média de rentabiliciade acumulada nos ultimos 5 anos 10 pontos
Meédia de rentahilidade acurada de 01/2021 a /01/2022 00 oontos
Eatritirz Organizzcional | OF nontos

| Cuzlificzeac o =spariéniia d2 direto'a executiva | 20 pontos

C

|
|
|
il |
|
[

' Taxa de administ =40 | 15 portes

Taxa de carmagameric | 0 pontos

| Despacss 22~ r eratives acumuladas no ano de 2021 em relacdo 12 pontos

20 toi2! do othvo

Despasas 2dminist-ativas acumuladas no ano de 2021 em relagédo | 05 pontos

| as receitas adm’ ativas

|
\
|
|
|
\
|

Informacdes comi.ementares " Atendido
TOTAL 115 PONTOS

Quarte provosia a <er aberta fol 3 da empresa BB Previdéncia - Fundo de

Penein do Par. o Brasil, com os seguintes tépicos e pontuacao:

QUES'TC PONTLIAGAO
iféciz Je rentabilidade acumulada nos ultimos 5 anos 05 22nfos

"Média de rentabilidade apurada de 01/2021 a /01/2022 10 poﬁt?s;

[ |

“etrutura Orgamizasional l 05 pcintos
| Cuelifiragie 2 e ©rincizoda diretoria executiva ; 10 pontos
T e sl 10 porios
s 19 car g ﬁn ento B0 pontos
T espesss al) atvis aclimulacas no ans de 2021 em relagéo & aoros

I a0 total do ative

TDesnasas adminicrafives acumuladas no ano de 2021 em relacdo (15 nontos

| as r-%c;itas adminisirativas
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Informacdes compiermentares Atendido
TOTAL 110 PONTOS

Quinia proposta o .:- aberta foi a da empresa Fundacdo Viva de Previdéncia,
com 08 seguinies opicos e pontuagao:
| - QUESITO ' PONTUAGAO

TTiec e rertabilidade acumulada nos ultimos 5 anos 0 pontes
"Média de rentatiiiads apurada de 01/2027 & 01/2022 10 pontos
Estrstura Orgar...onal 05 pontos
Nuslificaziao e saneiidncia da di-zteria executiva 15 pontos
Taxa de administraséo 10 pontes
T itn 1= carregamento | 53 pontos

Despasas =00 ¢ wrativas acumuladas no ano de 2021 em relagao | .0 pontos

|

| .

| 20 total do ative
| Desnesas adminsr arivas asumuladas no ano de 2021 em relagéo | 05 non*os
| |

i as receitas administrativas///

| Informacdes complementares Atendido
TOTAL B 115 PONTOS

Sevta nroonsta = nar aberta foi a da empresa lcatu Funde Multipatrocinado —
lcatuFMP com o seguintes topicos e pontuacao:

T AUESITO PONTLIACAO

L iléci~ Je rentabilidade acumulada nos Ultimos 5 anos 05 nanios
| "Meédia de rentat. 2ce apurada de 01/2021 a 01/2022 ' 00 pontos
|
. - |
| Estratura Grgeoice 2iong) 25 porics

s LY~ ey - - D . J e H - \
CCunlticigdn e aesssifingia da ciretoria executiva

N
(&3}
©
]
3
—
o
Y

I R e
' Taxz de admi inistragZo b parics
it 3 caregamenic - TED a2iios

< D o ST P - P ‘ . o

| Despesas sor ¢ A cives acumuiacas o ano de 2021 em relagédo | 10 folatgiel:]

-
—
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Fﬁeggmsds administrativas acumuladas no ano de 2021 em relagéo | 05 pontos

y as receitas administrativas

Informacdes complementares Atendido

TOTAL ' 115 PONTOS

Satima oroposta A ser aberta foi a da empresa Serpros Fundo

Musltipatrocinacds ¢om o seguintes topicos e pontuagao:

QUESITO  PONTUAGAO
“inecin e rentat ie acumulaga rios ultimos 5 anos "0 ponins
| Média de reritabilidade apurada de 01/2021 a /01/2022 10 pontos
Earitara Qrganizacional hH dontos

O aFiinigBe o Tirernidnele da dirstoria executiva 15 pontos
P Taxa de admin'sirssio F o porics
O N - o

Lon de carreg o 20 0rios

Sespasas sl riarativas acumuladas ne ano de 2621 em relagéo | " £ porios

Fesnasas adminicirativas anumiiiadas no ano de 2021 em relagao 00 pon*os

| a8 receatas administrativas

lw‘o"ma“ocr cor ymentares Atendido

TOTAL B 90 PONTOS

Ao rinal d2 aberturz dog ervelopes, 04 (quatro) empresas interessadas
erpataram na porfiacin geral, a saber: Mongeral, FIPECG, Fundagéo Viva e

ICATY =ande o0 todas totalizaram 115 (cento e quinze) pontos

De acordo com o previsto ne item 6.3.2.3. do Edital de Abertura da Selegao
Publae 8C 00022 levando-se em consideracdo a analiss documental,
tranenardncia daa wforeacdes ¢ outres itens de avaliacdo, a Comissao deliberou
nerceziarar vareo g a emnresa ICATU Fundo Multipatrocinade -- ICATU FMP,

H

CMNEPL 01.129 017/0001-06. tendo em vista o total de athvos scd sua

PP o
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responsabilidade, raior experiénciz da diretoria, melhor estrutura de

alentmenio ao sarvidores e taxa de adminisiragao.

Dito iaso, abre _ .razo recursal conforme previsto no Anexo |l da Selegéo
07/2022, no vrazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da publicagao, junto ao
Pratecelo Caral da Municipalidade conforme dados ja constantes do Edital de

Cramameprte Piblicn

0 Erasidente Tomisedc Especial encerra a presente as 13 horas,

deie minando 22 Lublicacdes correspondentes nos érgzos de imarensa oficial.

Terme de encerramento: presente os quatro membros da Comiss&o, deliberam
paic final da e "o nresancial. 3s 12 horas do dia 28 de mergo de 2022,

recealionde n m30 houve a oresencz de interessados “das empresas

participantes

EAL DE OLIVEIRA
Membro

e AP L

DAULA MAPTI'\fS NE BRITO

Membro
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Credenciamento referente abertura e julgamento das propostas, realizado a
partir des 10 horas do dia 28 de margo de 2022, junto ao Pago Municipal da
Prefeitura de Cotia. localizado na Avenida Professor Manuel José Pedroso,

1347, Jardim Nomtra, Cotia, SP.

Neme: Empresa: Telefone:

-—

N




