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Edital de Convocacgdo de Assembleia Geral de Eleicdo e posse das Representantes
da Sociedade Civil, para o Conselho Municipal da Mulher de Cotia — CMM, para
0 biénio —2020/2022.

A Secretaria Municipal da Mulher, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o disposto no Artigo 3° e seus paragrafos da Lei Municipal N° 1522,
de 05 de agosto de 2009, convoca assembleia geral para eleicdo e posse das
representantes da sociedade civil do Conselho Municipal da Mulher de Cotia,
criado com finalidade de assegurar a mulher o exercicio pleno de sua
participacdo e integracdo no desenvolvimento social e nas atividades de cunho
econdmico, politico e cultural da sociedade, desenvolvendo acdes objetivando
excluir a discriminacédo da mulher e assegurar condicdes de liberdade e igualdade
de direitos, nos seguintes termos:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A eleicdo das representantes da sociedade civil que integrardo o Conselho
Municipal da Mulher de Cotia, biénio 2020/2022, ocorrera no dia 21 de marco de
2020, primeira chamada as 14h e ultima chamada as 15h / no auditorio do Paco
Municipal, situado na Avenida Prof. Manoel José Pedroso, 1347 — Jd. Nomura —
Cotia — SP, e imediata posse dos (as) eleitos (as).

1.2 - O processo eletivo sera regido por este instrumento, visando o
preenchimento de 05 (cinco) vagas para as entidades da Sociedade Civil,
conforme disposto no artigo 3°, inciso I, e alineas, da Lei Municipal n° 1.522, de
05 de agosto de 2009.

1.3 - O processo eletivo sera composto de duas etapas, sendo uma fase inicial de
inscricdo e uma fase final destinada a realizacdo da elei¢cdo, mediante a votacdo
dos representantes das entidades inscritas presentes;

1.4 - A publicacdo do presente Edital ser feita no site da Prefeitura Municipal de
Cotia e afixado na Secretaria da Mulher, bem como encaminhado ao Ministério
Publico Estadual para as providéncias proprias;

1.5 - As representantes de entidades civis eleitos exercerdo mandato de 02 (dois)
anos, admitindo-se uma s6 reconducdo, por igual periodo.

2 - DAS VAGAS DO CMM (Conselho Municipal da Mulher)

2.1 - Poderéao concorrer a eleicdo para compor o Conselho Municipal da Mulher
na qualidade de representantes da sociedade civil:

a) 1 (uma) Representante de entidades com servigos destinados a pessoa com
deficiéncia



b) 1 (uma) representante de entidades religiosas, com atuacdo no Municipio de
Cotia;

c) 1 (uma) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil Subsecéo
Cotia;

d) 1 (uma) representante de entidades com servigos para pessoas idosas, com
atuacdo no Municipio de Cotia;

e) 1 (uma) representante de associacOes de pais e mestres (APMs)

Documentacdo: Declaracdo em papel timbrado, do representante legal da
entidade ou servico ao qual esta vinculada mais declaracédo se candidatando a
vaga, e breve histdrico da atuacdo da entidade no municipio, no que diz respeito
aos direitos da mulher.

2.2 - Para cada vaga de membro Titular terd uma membro Suplente;

2.3 - Somente poderdo concorrer as vagas as candidatas que preencherem os
requisitos legais dispostos na legislacdo n° 1522 de 05 Agosto de 2009.

3 - DA INSCRICAO DAS CANDIDATAS:

3.1 - Cada candidata interessada em concorrer a uma vaga ho CMM devera
formalizar pedido por escrito anotando o0 nome e a vaga que pretende concorrer
(conforme disposto no item 2), anexando documentacdo comprobatéria de
legitimidade para a vaga pretendida, que podera ser através de declaracao
firmada pela candidata, sob as penas da lei notadamente acerca da veracidade do
teor e contedo;

3.2 - As inscricOes deverdo ser entregues e protocolados via oficio na Secretaria
da Secretaria da Mulher, Rua Benedito Isac Pires, 35 — Portéo — Cotia — SP, no
periodo de 21/02/2020 a 06/03/2020, no horario das 9 as 16 horas, conforme
formulario anexo I;

3.3 — Qualquer inscricdo podera ser impugnada no periodo compreendido entre
das 09h00 min horas do dia 09 de Marco de 2020 até as 16h00 min horas do dia
10 de Marc¢o de 2020.

4 - DAS ELEICOES.

4.1 - O processo eletivo serd coordenado pela Secretaria Municipal da Mulher,
para o desenvolvimento e realizacéo da elei¢éo,

4.2 - Apés o encerramento do prazo para as inscri¢des a Secretaria da Mulher
divulgara no dia 11 de Marco de 2020 pelo site da Prefeitura Municipal de Cotia,
a relacdo das candidatas que disputarao o pleito eleitoral;

4.3 - A plenéria eleitoral sera formada por eleitoras candidatas previamente
inscritas, representantes de cada segmento conforme item 2.1:

a) 1 (uma) Representante de entidades com servicos destinados a pessoa com
deficiéncia



b) 1 (uma) representante de entidades religiosas, com atuacdo no Municipio
de Cotia;

c) 1 (uma) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil
Subsecdo Cotia;

d) 1 (uma) representante de entidades com servicos para pessoas idosas, com
atuacdo no Municipio de Cotia;

e) 1 (uma) representante de associagdes de pais e mestres (APMs)

4.3.1 — As eleitoras candidatas se inscreverdao de acordo com o item 3.2 do
presente edital.

4.4 - O processo de escolha das 05 vagas das representantes da sociedade civil,
conforme disposto no item 2, dar-se-a por meio de votacdo das representantes
presentes através de cédula eleitoral dispondo de campo para o preenchimento de
05 (cinco) nomes, conforme a vaga pretendida, sendo:

PRIMEIRO NOME/VOTO
Representante de entidades com servicos destinados a pessoa com deficiéncia;

SEGUNDO NOME/NVOTOS
Representante de entidades religiosas, com atuacdo no Municipio de Cotia;

TERCEIRO NOME/VOTO
Representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil Subsecdo Cotia;

QUARTO NOME/VOTO
Representante de entidades com servicos para pessoas idosas, com atuagdo no
Municipio de Cotia;

QUINTO NOME/VOTO
Representante de associacOes de pais e mestres (APMs)

45 - Terdo assento no CMM as 05 (cinco) candidatas que receberem maior
namero de votos para a vaga pretendida;

4.6 - As candidatos com maior nimero de votos por representatividade serdo os
Conselheiros Titulares e o segundo mais votado, os Suplentes.

4.7 - No caso de empate sera considerada eleita a candidato com idade mais
elevada.

5 - DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS.

5.1 - As Impugnacdes de candidatura serdo encaminhadas a Secretaria de Mulher
no prazo previsto no item 3.3, por escrito, com exposicdo de motivos e
fundamentacédo e, com a qualificacdo completa do impugnante e da impugnada,
sob pena de indeferimento independente da analise do contetido disposto.



5.2 - Das decisdes referentes as impugnacdes cabera recurso no prazo maximo de
03 (trés) dias Uteis.

5.3 - Para fins de ciéncia das decis6es serdo consideradas as notificacfes entregues
nos enderecos declinados nas impugnacBes ou recursos, sendo consideradas
validas as notificacbes realizadas por afixacdo em quadro da Secretaria da
Mulher no prédio da Prede Municipal quando ndo encontrados os destinatarios
ou enderecos.

6 — DA POSSE E NOMEACAO DAS CONSELHEIRAS ELEITAS.

6.1 - Apos a eleicdo dos representantes, os conselheiros eleitos assinardo termo de
posse, ato continuo, os nomes dos conselheiros eleitos serdo remetidos pela
Secretaria da Mulher ao chefe do executivo para a realizacdo dos atos proprios.

7 — DISPOSICOES FINAIS.

7.1 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria da Mulher, mediante a

aplicacdo da legislacao especifica e subsidiariamente legislacdo federal, estadual e
eleitoral, no que couber.

Cotia, 21 de fevereiro de 2020.

Angela Maluf
Secretaria Municipal da Mulher



