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EDITAL PROCESSO SELETIVO N.°13/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ERRATA N°02/2023:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo 13/2023, apds determinacdo da
Secretaria Municipal de Governo, bem como, em atendimento & Recomendacgdo
Administrativa constante do I. C. N. ° 0245.0000944/2023, oriunda da MM. Quarta
Promotoria de Justica da Comarca de Cotia, RESOLVE dar ciéncia da presente

ERRATA, o que faz nos termos seguintes:

DAS ALTERACOES:

3.8 — As inscrigdes ocorrerdo conforme cronograma estabelecido no ANEXO 1, deste
edital e serdo recebidas a partir das 08h do dia 26/08/2023 até as 17h do dia 31/08/2023,
bem como, das 08h do dia 12 de setembro de 2023 até as 23h59m do dia 13 de

setembro_de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/DF, exclusivamente pela

internet, no enderego eletronico https://forms.gle/CXEugBpNfwMgqJ7Q6 , ndo sendo

aceita qualquer outra forma de inscrigé@o ou inscricdo fora do prazo.
3.8.1. O candidato que realizou a inscricdo no primeiro periodo, ndo deve se
inscrever novamente, visto que a Comissao ja conta com os seus dados curriculares

para analise.

6.3 — Serd atribuida a pontuacdo méxima de 10 (dez) pontos:

6.3.1 — Aos titulos declarados e experiéncia profissional para os cargos, na seguinte
conformidade:

a) 1,0 ponto: Mestrado ou Doutorado na area de atuacéo, limitado a 1,0 ponto.

b) 0,5 ponto: P6s-Graduacao na area de atuacdo, limitado a 0,5 ponto.

c) 0,5 ponto: Pos-Graduacdo MBA, limitado a 0,5 ponto.

d) 0,5 ponto: Curso de Aperfeicoamento na area de Atuacdo (Minimo 40hs), limitado a
0,5 ponto.

e) 1,0 ponto: Experiéncia no servi¢o publico (6rgdos federais, estaduais e municipais),

por semestre completo de atuacdo na rea de interesse, limitado a 5,0 (cinco) pontos.
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) 1,0 ponto: Experiéncia na iniciativa privada, por semestre completo de atuacao na area

de interesse, limitado a 5,0 (cinco) pontos.

8 — Em caso de empate, a classificacdo dar-se-a obedecendo a seguinte ordem de critérios

definidos neste Edital:

1° - Maior tempo de experiéncia no servigo publico;
2° - Mestrado/Doutorado;

3° - P6s-Graduacéo;

4° - Maior tempo de experiéncia na iniciativa privada;
5° - Residéncia no Municipio de Cotia;

6° - Maior Idade;

7° - Maior numero de Filhos;

8° - Sorteio Publico.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicacéo do Edital 23/08/2023
Impugnacéo do Edital 24/08/2023 a
25/08/2023
Periodo de Inscricdo (01) 26/08/2023 a
31/08/2023
Periodo de Inscricéo (02) 12/09/2023 a
13/09/2023
Publicacdo do Resultado de Avaliacdo dos Titulos e da listagem 18/09/2023

de classificagéo preliminar

Apresentacdo de Recursos 19/09/2023

Divulgacédo da Analise dos Recursos, listagem final de 21/09/2023
classificacdo e homologacéo

Atenciosamente,

A Comissdo Organizadora



