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CONCURSO PÚBLICO
Prefeitura de Cotia lança concurso público, 
com inscrições abertas até 1° de março, para 
preencher 580 vagas em diversas áreas. Entre 
as oportunidades para o edital 4/2024 estão 

Saiba mais no QrCode:

GUARDAS CIVIS 

A Prefeitura contratará 150 
Guardas Civis Classe III (mascu-
lino 120, feminino 30 e PcD 8). 
A prova será no dia 10/03/24. O 
concurso atende a uma solicita-
ção da corporação para aumen-
to do efetivo.

cargos que exigem Ensinos: Fundamental 
Incompleto e Completo, Médio Completo, 
Técnico e Superior. Cotia também lançou os 
editais, 1, 2 e 3/2024 com mais de 1.300 car-
gos nas áreas de segurança pública, saúde e 
educação. 

MAIS DE MIL VAGAS

A Prefeitura contratará 150 
Guardas Civis Classe III (mascu-
lino 120, feminino 30 e PcD 8). 
A prova será no dia 10/03/24. O 
concurso atende a uma solicita-
ção da corporação para aumen-
to do efetivo.
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COWORKING 
MUNICIPAL

Coworking de Cotia com-
pletou um ano oferecen-
do estrutura de trabalho 
compartilhado para a 
população. Mais de 1.650 
trabalhadores passaram 
pelo local para utilizar gra-
tuitamente a estrutura de 
internet, mesas e sala de 
reuniões.

Saiba mais em:

REFORMAS CONCLUÍDAS Em fevereiro, alunos da E.M 
Mirante da Mata, da E.M 
Professor João Luiz Monta-
nheiro e do C.E Ana Maria 
dos Santos Souza iniciaram 
o ano letivo com unidades 

escolares reformadas e am-
pliadas. As escolas receberam 
novas salas e novos ambientes 
de acordo com a demanda de 
cada unidade.

CENSO 2022

Em Cotia, o número de 
pessoas que se declara 
preta aumentou 115,8% 
em 2022, acerca do ano 
de 2010, aponta IBGE. 
Maioria ainda é branca.

Veja no QrCode:

ESCOLAS 
REFORMADAS 
E AMPLIADAS
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ASFALTO NA VILA SÃO ROQUE

INFRAESTRUTURA E 
PROGRESSO VIÁRIO

Programa ‘Asfalto Novo’ 
leva melhorias viárias à Vila 
São Roque. Vias passam 
por reparos, implantação 
de guias e sarjetas, identi-
ficação das ruas, remoção 

do antigo pavimento 
e aplicação de novo 
asfalto. Contempladas: 
Monte Azul, Francisco 
Pires de Camargo, Emí-
dia Pires e Alexandrina. 

VOLTA ÀS AULAS 2024

A Prefeitura promoveu capa-
citação para professores da 
rede municipal. Os educado-
res participaram 4° Encontro 
de Educadores de Cotia para 
formação sobre o material 
didático de 2024 da Editora 
Opet.

CONSELHO TUTELAR A Prefeitura empossou aos novos Conselheiros Tute-
lares de Cotia. Os integrantes cumprirão mandato de 
quatro anos (2024/2028).
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CARNAVAL CONSCIENTE
Colaboradores da Saúde desfila-
ram conscientização no esquen-
ta de Carnaval, em Caucaia do 
Alto, com ação educativa sobre 
ISTs. Foram entregues centenas 
de kits educativos com preser-

vativos externo e interno, 
lixeiras para automóveis e 
folhetos informativos. Pela a 
primeira vez, foi distribuído 
a Profilaxia pré-Exposição 
(PrEP).

UM SONHO REALIZADO A Prefeitura concluiu a pavimenta-
ção da Estr. dos Pires, em Caucaia 
do Alto. Este era um sonho dos mo-
radores que conviviam com estrada 

RETOMADA CARNAVALESCA

Nos dias 10 e 13/02, o ‘Bloco do 
Povo para o Povo’ marcou, depois 
de 10 anos, a retomada da cultura 
carnavalesca no município. Foliões 
desfilaram em Caucaia do Alto com 
apoio da Prefeitura.

de terra. A via ganhou as-
falto, calçada, sinalização e 
drenagem.
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CARTEIRA DO AUTISTA
A Prefeitura e o Fundo Social 
de Cotia já entregaram 874 
Carteiras de Identificação da 
Pessoa com Transtorno do 
Espectro Autista (CIPTEA). O 

documento é um direito legal 
e garante atendimento prefe-
rencial em serviços públicos e 
privados. Para realizar o cadas-
tro e receber a CIPTEA basta 
enviar uma mensagem para 
o CRAS e CREAS on-line pelo 

WhatsApp (11) 96300-7500. 
Cotia foi a primeira cidade 
da região a constituir a 
CIPTEA.

PRIMEIROS-SOCORROS 

Colaboradores da Educação receberam 
treinamento em primeiros-socorros para 
lidarem com situações de emergência em 
escolas. Ação preparatória foi ministrada 
pelo SAMU.

POSSE NO CMDDPCD
A Prefeitura empossou os novos 
integrantes do Conselho de Defesa 
dos Direitos da Pessoa com Defici-
ência (CMDDPcD) para o biênio de 
2024/2026. O conselho é composto 

por representantes da socieda-
de civil, eleitos em 2023, e do 
poder público, indicados pela 
administração municipal. 
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MELHORIAS VIÁRIAS

Por meio do maior progra-
ma de infraestrutura viária 
da história de Cotia, o ‘As-
falto Novo’, ruas do Jd. Ísis e 
do Jd. São Miguel recebem 
melhorias viárias e nova pa-
vimentação asfáltica.
Ruas contemplaras - Jd. 
São Miguel: Joaquim Ruas, 
Santa Adelaide, Santa Bár-
bara, Santa Matilde, Santa 

Quitéria, Santo Agostinho, São 
Cipriano, São Damião, São 
Geremias, São Januário e São 
Serafim.
Ruas do Jd. Ísis: Chucri Cuba-
ech Saad, José Monteiro Fon-
seca, José Celestino Saad, 
Piedade dos Anjos Fonseca e 
Violeta Saad.

COTIA CONTRA A DENGUE

Em janeiro, Cotia confirmou 117 
casos de dengue (no ano de 
2023 foram 114). Equipes da Saú-
de estão nas ruas para localizar 
focos do Aedes aegypti e orientar 
a população a eliminarem água 
parada em seus quintais.

Saiba mais:

IPTU 2024
Para fica em dia com a 
Fazenda Municipal, o 
contribuinte que não 
recebeu o carnê do IPTU 
2024 pode estar com o 
cadastro desatualizado. 
A 2ª via pode ser emitida 
no site da Prefeitura.

Saiba mais no QRCode:




