PREFEITURA DE

ATA DA 2822 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE COTIA - CMDCA/SP

Aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, realizou-se presencialmente, no
Paco da Prefeitura de Cotia, localizado na Av. Prof. Manoel José Pedroso, n® 1347, Jardim Nomura, Cotia/SP, a 2828
Reunido Ordinéria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) de Cotia/SP. Estiveram
presentes representantes do Poder Publico: Vivian Viana da Silva Arata (Secretaria de Desenvolvimento Social e
Periferias - SDSP), Patricia de Souza (Secretaria de Educacdo), Alan F. Sales (Secretaria de Esportes) e Pollyana C.
Lara (Secretaria de Saude), além de Antonia P. da Silva (Secretaria de Cultura e Lazer). Da Sociedade Civil: Robson
Ap. Dias (Casa de Apoio), Gilmar José de Almeida (Instituto AME), Janice Jane T. Silva (FMC) e Dra. Fabiana Porfirio
Gregorio (OAB). Também participaram representantes de OSCs e convidados: Marilia Alves (Abrahipe), Aguinaldo
Bela (Instituto IPREC), Verobnica Lima (SAICA A Semente); do SAICA Prohacc: Daniela Penna, Elaine Gongalves e
Keila Keiko; do Conselho Tutelar de Cotia e Caucaia do Alto: Mara Evangelista, Camila Alves, Shirlei Aradjo, Bruna
Ferreira e Josana Silva; e representantes da SDSP: Mary Tedfilo, Joelito Ferreira, Michele Teixeira e Alexandre de
Moraes. A presidente Vivian Arata agradeceu a presenca de todos e deu inicio a reunido, passando ao Item 1 da pauta:
Apresentacao para deliberacdo das atas ordinaria 2812 e extraordinaria 352 do CMDCA. Inicialmente, foi feita a
apresentacdo da ata extraordinaria n° 35, que tratou do SAICA Coracdo de M&e. Em seguida, ambas as atas foram
submetidas & votacdo e aprovadas pela plenaria. Na sequéncia, passou-se ao Item 2 da pauta: SAICA Coragéo de
Mae. A presidente informou que, embora ainda constasse formalmente como interventora, juntamente com Joelito
Ferreira, coordenador do CRAS Caputera, desde 1° de dezembro a gestdo da instituicdo havia sido transferida para outra
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), a Prohacc. Relatou a existéncia de divergéncias referentes ao pagamento dos
trabalhadores relativo ao més de novembro/25, cujo vencimento ocorre em dezembro/25. Explicou que, nos convénios
firmados com o poder publico, os recursos sdao repassados antecipadamente para custear as despesas do més em
execucdo, incluindo a folha de pagamento. Contudo, no momento da intervencdo, foi identificado o saldo de apenas R$
81,00 na conta da instituigdo, valor absolutamente insuficiente para cobrir despesas basicas, especialmente considerando
que a unidade acolhia 24 criangas. Diante desse cenario, ndo foi possivel efetuar o pagamento dos trabalhadores referente
ao més de novembro. A gestdo utilizou 0s recursos existentes na propria instituicdo para garantir as despesas alimentares.
Destacou-se que o valor correspondente ao referido més ja havia sido repassado anteriormente a entidade, porém nédo
estava disponivel no momento da intervencdo. A presidente ressaltou que ndo compete ao CMDCA atribuir
responsabilidades individuais, mas os fatos indicam que os recursos publicos foram recebidos e ndo se encontravam
disponiveis. Reforcou que seu posicionamento reflete decisdo colegiada, atuando exclusivamente na condi¢do de
presidente do Conselho. Informou ainda que, no mesmo dia, ao final do expediente, foi recebida nova deciséo judicial
determinando a regulariza¢do dos pagamentos no prazo de cinco dias. Acrescentou que toda a documentacédo pertinente
foi encaminhada ao secretario responsavel, solicitando providéncias por parte da Prefeitura. Relatou também que vinha
sendo constantemente procurada por trabalhadores do SAICA, recebendo inimeras mensagens, motivo pelo qual
considerou necessario informar formalmente o colegiado, dado que o tema constava da pauta. Comunicou que 0
CMDCA foi intimado judicialmente para prestar esclarecimentos. Ressaltou que a inscrigdo do SAICA Coracdo de Mae
havia sido concedida em agosto do corrente ano e que, desde entdo, o Conselho acompanhava de forma proxima a
situacdo da entidade. Em outubro, diante da constata¢éo da inviabilidade de continuidade da gestéo, foi instituida uma
comissédo de transicdo. Diante do exposto, a presidente solicitou a plenaria deliberacdo quanto a baixa da inscri¢cdo da
OSC junto ao CMDCA, por entender que sua manutencéo ndo era adequada, propondo também o encaminhamento da
decisdo ao CMAS, uma vez que a entidade possuia registro naquele conselho. Submetida a votacéo, a plenéria aprovou
por unanimidade a baixa da inscricdo do SAICA Coragéo de M&e no CMDCA, bem como o envio da decisdo ao CMAS.
Com a palavra, Joelito manifestou solidariedade aos trabalhadores do SAICA, que se encontravam ha mais de 45 dias
sem receber salérios, expressando indignagdo com a situagdo. Ressaltou a necessidade de responsabilizacdo dos 6rgéos
e pessoas encarregadas da fiscalizacdo dos recursos publicos, questionando como o cenario se agravou sem intervencao
prévia. Destacou que ndo se trata de atribuir culpas de forma indiscriminada, mas de cobrar dos responsaveis. Reforcou
ser inadmissivel que trabalhadores permanecam sem remuneragdo, enfrentando dificuldades pessoais e familiares,
enquanto continuam exercendo suas funcdes. O conselheiro Robson pontuou que as dificuldades envolvendo o SAICA
vinham sendo discutidas desde setembro e outubro, conforme registros em atas, e que 0 CMDCA atuou dentro de suas
atribuicdes de acompanhamento e fiscalizacdo. Esclareceu que a fiscalizacdo financeira direta em parcerias continuadas
compete ao 6rgdo gestor, sendo que, até entdo, as prestacOes de contas estavam regulares, sem indicios formais de
irregularidades. Informou que a intervencdo ocorreu apds reiterados relatos, inclusive de profissionais da instituicao.
Reiterou que os repasses financeiros sdo realizados antecipadamente e que a gestao anterior falhou na administracdo dos
recursos, resultando em saldo insuficiente. Acrescentou que os recursos referentes a janeiro estéo garantidos para a nova
organizag&o e que os trabalhadores que atuaram em dezembro receberdo em janeiro, permanecendo pendente apenas o
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pagamento relativo a novembro. A presidente registrou a solicitacdo para que a PROHACC protocolasse imediatamente
pedido de inscrigdo no CMDCA, a fim de evitar nova intimag&o judicial, destacando que essa providéncia vinha sendo
cobrada formalmente ao SAICA Coracdo de Mae. Informou que a instituigdo havia protocolado pedido em janeiro de
2024, sem éxito, devido a auséncia de regularizacdo documental. Em 2025, novo requerimento foi apresentado e, apds
reunides de alinhamento e apoio técnico, inclusive virtuais, buscou-se a regularizacdo da situacdo. Na sequéncia,
Alexandre, assessor da SDSP, relatou que o processo de distrato e nova contratagdo foi construido de forma coletiva
com o CMDCA, incluindo a indicacdo da nova entidade. Manifestou indignacdo com a situacdo enfrentada pelos
trabalhadores e defendeu que, embora seja necessaria a apuracdo de responsabilidades, a prioridade imediata deve ser a
regularizacdao dos pagamentos. Informou ndo haver impedimentos formais da OSC no momento da contratacdo, sendo
que as irregularidades surgiram posteriormente. Alertou para o prazo judicial iminente e informou que o montante
necessario para regularizacdo era de aproximadamente R$ 115.000,00, solicitando sensibilidade e atuacéo conjunta dos
orgéos envolvidos. O conselheiro Gilmar refor¢ou a preocupacdo do Conselho com os trabalhadores, esclarecendo que
ndo houve omissao por parte do CMDCA. Recordou que a responsabilidade pela situacdo é da Secretaria gestora, que
poderia ter solicitado adiantamento financeiro, procedimento legalmente possivel. Destacou que, em reunido anterior,
houve consenso quanto a possibilidade de pagamento emergencial excepcional, inclusive em duplicidade, para posterior
apuracdo. Reafirmou que, diante do prazo judicial, medidas emergenciais devem ser adotadas pelo Executivo, com
respaldo juridico. Esclareceu que o CMDCA atua na formulagdo e deliberacdo de politicas publicas, ndo na execugéo,
inexistindo respaldo legal para pagamento direto via Fundo. Ressaltou a auséncia de vinculo contratual ou
responsabilidade solidaria do CMDCA ou da Prefeitura. Registrou-se ainda que ndo houve autorizacdo formal para
utilizacéo de recursos do FUCONDI, tampouco garantia de que eventual pagamento nao seria blogueado judicialmente,
inexistindo, até o momento, parecer juridico conclusivo, inclusive quanto a possibilidade de depésito judicial. Registrou-
se também que o tema podera ter repercussdo externa, inclusive na imprensa, diante da situacéo critica enfrentada pelos
trabalhadores as vésperas do periodo natalino. A presidente informou que o assunto sera retomado oportunamente, com
expectativa de avangos positivos. Prosseguindo, passou-se ao Item 3 da pauta: Apresentacao do extrato bancéario do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente referente ao més de novembro. A presidente informou
que o documento estava sendo distribuido aos conselheiros e convidados, sendo realizada leitura resumida pelo
conselheiro Robson, com destaque para a movimentacao financeira. O saldo atual do Fundo é de R$ 5.797.022,25. No
Item 4 da pauta: Visitas da Comiss@o Especial Intersetorial para fiscalizaco das OSCs registradas no CMDCA,
a presidente apresentou informes sobre as atividades da comissdo instituida por resolu¢cdo do Conselho. Foram
organizadas duplas paritarias para visitas técnicas, porém as acdes inicialmente previstas para os dias 10 e 11/12/2025
foram reagendadas em razdo de condigdes climaticas adversas e falta de energia elétrica em diversos pontos do
municipio. As visitas seriam realizadas pelas duplas Robson e Dr. Mauro, e Rosangela e Joelson. Em seguida, tratou-se
do Item 5 da pauta: Projeto Acqua Kids. A presidente esclareceu que se tratava de um projeto, e ndo de um servico
continuado uma vez que possui inicio, meio e fim definidos, conforme a natureza das a¢es financiadas pelo CMDCA.
Informou ainda que existe uma versdo destinada a pessoa idosa, 0 Acqua Sénior, sendo cada iniciativa avaliada pelos
respectivos conselhos competentes. Ressaltou que a proposta ja havia sido apresentada anteriormente a outros conselhos
e que, em virtude de equivocos de natureza processual, tornou-se necessario 0 seu reencaminhamento para nova
apreciacdo. O CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa deliberou pela prorrogacéo da iniciativa pelo
periodo de 90 dias, condicionada a realizagdo de edital de chamamento publico, decisdo esta alinhada a adotada por
outro conselho setorial. Diante disso a presidente submeteu a plenéaria a sugestdo de prorrogacéo do Projeto Acqua Kids
pelo prazo de 90 dias, em consonancia com as deliberagdes dos demais colegiados, vinculada a publicacdo de edital de
chamamento puablico. Destacou, ainda, a importancia da execucao da atividade durante o periodo de férias escolares.
Foram apresentados esclarecimentos complementares sobre o histérico do projeto, enfatizando que, em ocasies
anteriores, 0 CMDCA optou pela realizacdo de chamamento publico em detrimento da dispensa. Reforcou-se,
igualmente, a necessidade de observancia das etapas legais, da analise pelas comissdes responsaveis e da exigéncia de
inscricdo regular no CMDCA, conforme estabelecido no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Apds discussao,
foi submetida a votacéo, sendo aprovado pela plenaria o parecer favoravel, com ressalvas, bem como a prorrogacédo do
Projeto Acqua Kids pelo periodo de 90 dias, condicionada a publicacdo de edital de Cultura (no valor de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), ja aprovado anteriormente pelo CMDCA) e a regularizagdo das exigéncias legais
junto ao Conselho. No Item 6 da pauta — Processo n® 53847/25 — Solicita analise CMAS — Termo de Aceite PETI,
0 processo foi apresentado a plenaria e informado que ja havia sido analisado pela Comissao de Politicas Publicas.
Apos discussdo, deliberou-se pela necessidade de acompanhamento efetivo do CMDCA, em articulagdo com 0 CMAS,
visando a adequada execucdo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI. No Item 7 da pauta — Demais
assuntos, foram tratados os seguintes pontos: 1. Plano Decenal: Diante da complexidade do documento, sugeriu-se o
adiamento da andlise para a proxima reunido, com prévia disponibilizacdo do texto completo. A proposta foi acolhida;
2. Cronograma de férias e linhas telefénicas dos Conselhos Tutelares de Cotia e Caucaia do Alto: Foi informado
gue os cronogramas de férias foram aprovados, com convocacao de suplentes. Comunicou-se também que problemas
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administrativos envolvendo as linhas telefénicas foram solucionados, estando em andamento processo para
institucionalizacdo definitiva. 3. Escuta Especializada: Destacou-se a baixa adesao das secretarias municipais ao curso
de formacdo especializada, apesar de o servi¢o j& estar contratado pelo CMDCA. Ressaltou-se a importancia do
engajamento do poder publico e a urgéncia de encaminhamentos, especialmente junto a Secretaria de Salude. 4. Minuta
de Resolucdo sobre acolhimento de criangas e adolescentes com condi¢fes especiais de saude no SAICA: Foi
apresentada proposta de resolucdo para regulamentar a concessdo de recurso adicional, custeado pelo FUCONDI,
mediante andlise e deliberacdo do Conselho. Apos esclarecimentos, foi encaminhada para aprovacao, com possibilidade
de ajustes posteriores. 5. Parecer da Comissdo de Andlise de Documentos: Foi apresentado parecer favoravel a
renovacao de inscricdo das OSCs Instituto Comviver, Instituto Passatempo, IPREC e CREAS, com ressalva ao Instituto
Comviver, sendo aprovado pela plenéria. 6. Certificados de Prestacdo de Contas JECRIM: A presidente apresentou
parecer técnico favoravel as prestacGes de contas do JECRIM-2024, com aprovacgdo parcial das contas do Instituto
Comviver, gue apresentou apenas uma prestacdo de contas parcial dos recursos recebidos. Foi informado que as
organizagdes devem apresentar a prestacdo de contas do saldo remanescente em até 10 dias. O ndo cumprimento pode
suspender imediatamente o repasse de recursos. Apds a entrega da documentacdo, o parecer da comissao sera votado
pelo colegiado para autorizar a emissdo dos certificados de aprovacdo. Uma vez aprovados, os certificados serdo
enviados por e-mail as OSCs, que devem arquivar os documentos e certificados por no minimo 05 (cinco) anos. O
parecer da comissao foi aprovado em votacdo. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 16h39, lavrando-se
a presente ata que, ap0s aprovada, sera assinada pela presidente e pela secretéria executiva do CMDCA.

Vivian Viana da Silva Arata Mary Tedfilo
Presidente Secretaria Executiva



