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ATA DA 1292 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA - 21 DE OUTUBRO DE 2025

Aos vinte e um dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco as quinze e trinta horas, foi realizada
a 1292 reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), na Avenida
Benedito Isaac Pires, n° 35 -Parque Dom Henrique, Cotia/SP. A reunido ocorreu de forma presencial,
contando com a participacdo dos conselheiros e convidados que assinaram a lista de presenca (anexa).
Foi apresentada a pauta do dia: 1-Apresentacdo para deliberacdo da Ata da reunido ordinaria 128; 2-
Continuidade do Projeto Acqua Sénior 2026; 3- Talentos Partilhados — apresentacdo do projeto e
aquisicdo de material; 4- Projeto de Lei que autoriza despesas aos Conselheiros do CMDPI; 5-Dados
da Caminhada da Pessoa Idosa; 6- Devolutiva dos processos das deliberacbes da Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, 7- Estabelecer cronograma de visitas e 8- Assuntos ligados a
pessoa idosa. Recanto da VVovo. Foi apresentada pela Conselheira Marcela, a situagdo atual do Recanto
da Vovo, especialmente a questdo de documentacgdo pendente, com segundo pedido de adequacéo para
renovacgdo de inscricdo no CMDPI. Enquanto membro da Comissdo, Marcela afirmou que ndo sera
emitido parecer favoravel até que se regularize todos os documentos e que vdo marcar uma reuniao
com o Recanto da Vovd. Apesar de boatos sobre uma possivel transicdo do local para um hospital de
baixa complexidade, ndo houve confirmacédo oficial, Marcela perguntou qual o plano para os idosos
que estdo acolhidos? Explicando sobre o grau 111 que exige maior cuidado em salude, como enfermeiro
e se for o caso teria que ter uma parceria com a saude (hibrido). Angélica informou que representantes
do Governo municipal, estiveram na Secretaria a fim de verificar a possibilidade de aumentar vagas
sociais com a com a Instituicdo Recanto da VVovd para atender idosos grau Ill. Ela esclareceu que a
demanda apresentada é de responsabilidade da Salde e ndo da Assisténcia Social. Solicitou que os
representantes dialogassem com a Secretaria Municipal de Saude. O Conselheiro Sergio detalhou sobre
uma ocorréncia em Caucaia com uma Instituicdo interditada e na ocasido os idosos foram acolhidos no
Recanto da VVové e ap6s longas discussdes houve aumento consideravel no valor das vagas sociais para
pessoas idosas. Angélica citou uma Instituicdo em Ibitna que por orientacdo do Ministério Publico
tiveram que diminuir a quantidade de idosos por conta do reordenamento. Durante o debate, sugeriu-
se que a equipe do CREAS averigue os casos dos idosos atualmente atendidos no Recanto da Vovo,
visto que parte deles teria vindo de uma clinica particular desativada por gestdo anterior — 0 que nao
seria permitido. Diante da possivel mudanca de perfil da unidade (para hospital), foi cogitado um plano
B, caso haja encerramento da parceria: “Precisamos pensar em alternativas, pois, se encerrarem 0s
atendimentos, ndo podemos ficar desamparados. Dando continuidade passou-se ao item 01 da pauta 1-
Apresentacdo para deliberacdo da Atada reunido ordindria 128. Com pedido de correcdo pela
Conselheira Marcela a ata foi aprovada pelos Conselheiros. 2- Continuidade do Projeto Acqua
Sénior 2026. Foi discutida a possibilidade de interromper ou revisar o Projeto Acqua Sénior para o
ano seguinte, devido a falta de orcamento previsto e a nao tipificacdo do servico dentro da Politica
Nacional de Assisténcia Social. A conselheira Marcela trouxe a reflexdo: “Nao temos orcamento
suficiente para manter os servigos essenciais e tipificados. Diante disso, questiono se devemos priorizar
servicos obrigatorios e suspender o Acqua Sénior, que € um servico ndo tipificado e, portanto, ndo de
responsabilidade obrigatéria do municipio.” Outros conselheiros argumentaram a favor da
continuidade do projeto, destacando os impactos positivos relatados pelos idosos beneficiarios,
especialmente nas areas de: saude emocional e fisica, redugdo do isolamento social e melhoria na
qualidade de vida. Angélica relatou que mudou seu ponto de vista ap0s visitar unidades onde o projeto
ocorre: “Vi idosos que ndo participavam de nenhuma atividade e que, ap0s o projeto, relataram
mudancas significativas na saude e na autoestima, inclusive sugeriu que os Conselheiros fagam
monitoramento e converse com 0s idosos para sentir o que projeto impacta na vida deles. Alguns se
emocionaram ao contar como 0 projeto os tirou da depressao. “Também foi destacado que o projeto
atende idosos beneficiarios do BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada), em situacdo de
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vulnerabilidade, e que ele é financiado pelo Fundo Municipal da Pessoa ldosa, 0 que permite certa
flexibilidade orcamentaria. Foi levantada a sugestdo de realizar um estudo de viabilidade para avaliar
se seria possivel executar o projeto por meio de: Processo seletivo publico para contratar profissionais
como educadores fisicos, assistentes sociais etc. Avaliacdo comparativa de custos entre a execucdo via
instituto conveniado e via gestdo direta municipal. A conselheira Angélica propds que esse estudo seja
elaborado e apresentado na proxima reunido, com o objetivo de embasar melhor a decisdo sobre a
continuidade ou reformulagéo do projeto. “A ideia ndo é encerrar o atendimento a pessoa idosa, mas
sim garantir que priorizemos 0s servicos essenciais e que utilizemos os recursos da forma mais eficiente
possivel. “Encaminhamento: Realizagdo de estudo técnico de viabilidade para execugdo do projeto.
Visitas sugeridas por conselheiros ao local do projeto, para observar de perto o impacto nas vidas dos
idosos. 3- Talentos Partilhados — apresentacédo do projeto e aquisi¢cdo de material. Foi apresentada
a solicitacdo de autorizacdo do Conselho para a liberacdo de R$ 60.000,00 destinados a aquisicao de
materiais para o desenvolvimento das atividades do Projeto Talentos Partilhados, que ocorre nos
servigos de convivéncia em diversos territdrios do municipio. projeto atua com pessoas idosas e
desenvolve atividades diversas, como artesanato, pintura e outras expressdes culturais. A justificativa
foi apresentada considerando o atendimento de aproximadamente 216 pessoas idosas, distribuidas em
27 turmas, em 06 equipamentos. O valor corresponde a um consumo médio mensal de R$ 5.000,00.
O estoque atual esta esgotado e muitos participantes estdo comprando materiais com recursos proprios,
0 que limita o acesso e a participacdo de idosos em situacdo de vulnerabilidade. A dltima compra de
materiais ocorreu em 2023, no valor de R$ 48.000,00, sendo suficiente para cerca de um ano. Foi
informado que o recurso solicitado (R$ 60 mil) sera utilizado ao longo de 12 meses. O custo per capita
estimado é de R$ 23,12 por més por pessoa. Um investimento social que traz grande retorno, tanto do
ponto de vista emocional quanto social. Com a palavra, Darlene Pires apresentou observacoes
relevantes de que o projeto vem promovendo intergeracionalidade, com a participacdo de criancas,
adolescentes e pessoas com deficiéncia junto aos idosos. Ha relatos de impactos positivos na vida dos
participantes, que incluem reducéo da depressao, superacao de situacdes de violéncia, geracdo de renda
com produtos confeccionados, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. “Temos idosos
que levavam seus netos como justificativa para ndo participar das atividades. Hoje, essas mesmas
criangas estdo integradas ao projeto, fortalecendo ainda mais os lagos familiares.” Em seguida foi
falado sobre o controle e monitoramento do projeto. A equipe responsavel acompanha as listas de
presenca, frequéncia dos monitores e resultados das producbes dos participantes. Os materiais
produzidos estdo sendo armazenados para a Mostra Cultural, prevista no Plano Municipal da Pessoa
Idosa. Foi mencionado que, mesmo com a reducao de materiais disponiveis, os resultados continuam
sendo enviados a coordenacdo do projeto. “Embora os idosos fiquem com os materiais individuais
(como linhas, agulhas, tintas), os produtos confeccionados sdo registrados e, quando possivel, enviados
para exposi¢do.” Foi colocada em deliberacdo a aprovacdo do recurso de R$ 60.000,00 para aquisicdo
de materiais do Projeto Talentos Partilhados, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros
presentes. 4- Projeto de Lei que autoriza despesas aos Conselheiros do CMDPI. Foi apresentado
ao Conselho o Projeto de Lei que visa autorizar despesas com o0s conselheiros do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI). A proposta tem como objetivo garantir condi¢des para o
exercicio pleno das fungdes dos conselheiros, em especial no que se refere a participacdo em eventos
de formacdo, capacitacdes externas, Conferéncias, reunides descentralizadas, seminarios, congressos e
outras atividades relacionadas as atribui¢cdes do Conselho fora do municipio. A justificativa da proposta
sugere a necessidade de fortalecer a atuagdo dos conselheiros, especialmente os representantes da
sociedade civil, para custear transporte, alimentacdo, hospedagem. Destacaram que a legislacéo atual
ndo prevé esse tipo de despesa e limita a atuacdo do CMDPI. A regulamentacdo por meio de projeto
de lei especifico é fundamental para assegurar a legalidade e a transparéncia na destinacéo de recursos
publicos para esse fim. Consideracgdes dos Conselheiros, houve consenso entre 0s quanto & importancia
do projeto para o fortalecimento da politica da pessoa idosa, considerando que: “O conselheiro exerce
uma funcdo pablica, com responsabilidade social, e precisa estar capacitado e presente nos espagos de
deliberacdo e controle social.” Ressaltaram que o apoio financeiro deve ser regulamentado de forma
clara, com critérios definidos e prestacdo de contas, para garantir o bom uso dos recursos publicos.
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Sobre o encaminhamento, o texto do Projeto de Lei foi lido para a plenéria e seguird para
encaminhamento ao Executivo e posterior tramitacdo na Camara Municipal. 5-Dados da Caminhada
da Pessoa ldosa. Foi destacado que a caminhada foi além de um simples momento de convivéncia,
representando também uma acdo de mobilizacdo e conscientizacdo sobre a importancia, bem como
aumento da populacdo idosa. Foi sugerido que, em préximas edi¢des, funcionarios e conselheiros que
ndo participaram da caminhada possam ser escalados para auxiliar nas acdes. Também se sugeriu que
todos os participantes utilizem a camiseta do evento, garantindo unidade visual e identidade da agéo.
De modo geral, a repercussdo foi positiva, tanto nas redes sociais quanto entre os participantes. No
entanto, surgiram alguns comentarios em parte por desconhecimento e preconceitos. Algumas pessoas
questionaram, por exemplo, a utilidade da caminhada, o valor gasto com camisetas e a existéncia de
politicas publicas voltadas a pessoa idosa. Foi esclarecido que existe legislagdo municipal que institui
a Semana de Mobilizacdo e Conscientizacdo sobre os Direitos da Pessoa Idosa, da qual a caminhada
faz parte. Além disso, foi reforgado que diversas a¢gdes do municipio, como o Projeto Acqua e Centro
de Convivéncia, Talentos Partilhados e os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, séo
politicas publicas voltadas a pessoa idosa. Sugeriu-se realizar uma prestacdo de contas publica,
explicando a populacdo o objetivo da caminhada e o uso dos recursos, de forma educativa e
transparente. Também foi proposto que o Conselho use as redes sociais para responder duvidas e
combater informacBes equivocadas, preservando a identidade das pessoas envolvidas. O grupo
destacou a importancia de divulgar mais amplamente as a¢cdes do Conselho e das politicas voltadas a
pessoa idosa, pois muitas vezes a populacdo desconhece o0s projetos existentes. Houve relatos
emocionantes sobre a participacgao dos idosos, que demonstraram alegria e engajamento. Observou-se
uma melhora significativa na organizacdo do evento em comparacao com o ano anterior, com cuidados
em relacdo a seguranca, acessibilidade e limpeza do trajeto. Os comentarios positivos mostraram que
a caminhada tem impacto social relevante: promove o envelhecimento ativo, contribui para a saude
preventiva — reduzindo o uso de medicamentos e atendimentos de urgéncia — e fortalece a
convivéncia comunitaria. Encerrando, registrou-se o agradecimento a todos os envolvidos, destacando
a importancia de manter e ampliar a iniciativa nos proximos anos. 6- Devolutiva dos processos das
deliberacdes da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa lIdosa. A Secretaria Executiva do
CMDPI apresentou os processos encaminhados as Secretarias Municipais contendo as propostas
aprovadas na Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa. Destacou-se, entre 0s retornos
recebidos: Secretaria de Industria, Comércio e Empreendedorismo: manifestou total apoio ao CMDPI,
demonstrando interesse em desenvolver um projeto voltado a captacdo de recursos para o Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, por meio da destinacdo de parte do Imposto de Renda, com o objetivo de
ampliar os recursos disponiveis para a execucdo de politicas publicas voltadas a pessoa idosa.
Secretaria de Comunicacdo: informou que ja oferece suporte as Secretarias Municipais, especialmente
no que diz respeito a divulgacdo nas redes sociais oficiais e na imprensa regional, e que esta a
disposigdo para colaborar com o CMDPI dentro dessas diretrizes. Secretaria de Governo: retornou o
processo solicitando informacdes detalhadas sobre agdes ja em andamento, além de eventuais
propostas de ampliacdo e fortalecimento das politicas publicas voltadas a populacdo idosa. A Secretaria
também manifestou interesse em aprofundar o dialogo com o Conselho sobre o tema. Ficou definido
que 0 andamento desses processos serd apresentado periodicamente nas reunides do Conselho, a fim
de manter todos os conselheiros atualizados quanto as a¢des e devolutivas das Secretarias envolvidas.
7- Estabelecer cronograma de visitas. Foi informado sobre as visitas de fiscalizagcdo pendentes no
CMDRPI. A Conselheira Kelen Garcia vai integrar a comissdo de visitas. Ficou definida a seguinte
agenda de visitas: dia 23/10/25, as 9h, dia 28/10, as 9h e dia 29/10/25, confirmagdo dos Conselheiros
Matheus e Marcela. No dia 29/10/2025 Marcela e lvete da SDSP em uma visita de apuracdo de
denuncia registrada no disque 100. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 17 horas.

Maria Angélica Gomes Balanco
Presidente do CMDPI



