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ATA DA 1322 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA - 21 DE JANEIRO DE 2026

Aos vinte e um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis as quatorze horas, foi realizada a 1322
reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), na Avenida Benedito
Isaac Pires, n°® 35 -Parque Dom Henrique, Cotia/SP. A reunido ocorreu de forma presencial, contando
com a participacdo dos conselheiros e convidados que assinaram a lista de presenca (anexa). Foi
apresentada a pauta do dia:1- Apresentacdo para deliberacdo da Ata da reunido ordinaria 131, 2-
Alteracdo da Mesa Diretora do CMDPI, 3- Devolutiva da comissdo de anélises, 4- Minuta de plano de
providencias das visitas, 5- Monitoramento dos projetos com recursos do Fundo do Idoso e 6-Demais
assuntos ligados a Pessoa Idosa. A presidente do Conselho, Maria Angélica, cumprimentou 0s
presentes e deu inicio aos trabalhos com a apresentacao da pauta. 1 — Apresentacdo para deliberacéo
da Ata da Reunido Ordinaria n° 131. Houve pedido de corre¢do da ata, Feito sendo solicitado que
fosse incluido o descontentamento de uma usuaria em relacao a piscina, bem como o registro sobre a
formagéo de uma Comissdo de Monitoramento dos projetos executados com recursos do Fundo
do Idoso. Apds as correcdes, a ata foi aprovada pela plenaria. Na ocasido, foi chamada a atencao dos
conselheiros quanto a necessidade de maior participacdo nas demandas do Conselho. A conselheira
Kelen Garcia, representante da ASSA, apresentou uma situacdo vivenciada por ela no CREAS.
Relatou que esteve no equipamento para verificar a possibilidade de uma vaga social para uma idosa
que frequenta atividades na ASSA. Falou sobre o atendimento recebido, destacando a falta de recursos
humanos, e mencionou a contratacdo de uma empresa para suprir essa demanda. A presidente Angélica
esclareceu que 0 CREAS ¢ o equipamento que, atualmente, conta com o maior nimero de funcionarios.
Dando continuidade, a presidente apresentou o proximo item da pauta. 2 — Alteracdo da Mesa
Diretora do CMDPI. Angélica explicou que, apds verificacdo da data correta, a alteracdo da Mesa
Diretora do CMDPI ocorrera no més de margo, motivo pelo qual o assunto permaneceu em pauta
apenas para conhecimento de todos. Destacou que, conforme a alternancia de poder, a presidéncia do
préximo ano caberd a sociedade civil, solicitando aos conselheiros que iniciem didlogo entre os
membros. Informou ainda que a reunido do més de fevereiro sera a ultima em que atuard como
presidente pelo poder publico, passando a presidéncia a ser ocupada por representante da sociedade
civil. Comunicou também que o pedido de alteracdo da Lei Municipal n° 1.425, visando ao aumento
do numero de cadeiras no CMDPI, o projeto de lei ja foi encaminhado a Camara Municipal. Com a
palavra, o conselheiro Marcelo esclareceu que o Conselho é eleito para um periodo de dois anos, possui
carater paritario, e que a presidéncia se alterna anualmente entre a sociedade civil e o poder publico.
Informou ainda que a Mesa Diretora é composta por presidente, vice-presidente, secretario e
coordenador financeiro. Foi informado que o Conselho possui uma comissdo responsavel pelo
monitoramento dos projetos financiados com recursos do Fundo do Idoso. Havendo informag6es mais
pontuais, estas serédo trazidas oportunamente ao Conselho. Os Conselheiros reforgam que mesmo com
0 aumento de Conselheiros é importante a participacao efetiva e comprometimento de todos, com isso
nédo sobrecarregar alguém. Angélica destaca grande demanda de dendncia que chegam ao CMDPI dos
Orgaos de Defesa e s30 muitos encaminhamentos e algumas sdo atendidas pelo proprio Conselho. Em
seguida, Angélica falou sobre as visitas que o Conselho ndo conseguiu concluir em 2025, chegou a
entrar em contato com o Ministério Publico sobre as pendencias e informacao sobre os prazos para
finalizar, explicando sobre as grandes demandas de trabalho. 3- Devolutiva da comisséao de analises.
Com a palavra, Marcela membro da comissdo de andlises informou o andamento do processo de
renovacdo do Recanto da VVovo foi orientado a OSC para enviar os documentos para nova analise e se
estiver de acordo sera apresentado na proxima reunido. Angélica falou sobre o plano de providencias
verificadas e apontadas no relatério momento da visita as ILPIS que precisa dar uma atencdo e
estabelecer prazo de retorno. Angélica chama a atengdo na responsabilidade enquanto conselheiros
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participar das demandas que chegam ao CMDPI. Angélica falou sobre o grande nimero de denuncias
que chegam na Secretaria de varios 6rgdos de defesa. Em seguida prestou informacdes relacionadas ao
contato com o Ministério Publico sobre as pendéncias das visitas nas ILPIs. O Conselheiro Sergio fala
sobre a importancia de fazer parte do Conselho, bem como das reunides e entender o funcionamento.
Angélica dividiu com a plenaria os processos de preenchimento de sistema, observacdes para as
entidades que tem a preponderancia devem ser na Assisténcia Social, se referindo ao SUAS. Durante
a reunido com a presenca da técnica do Recanto da Vovo, Kelen da ASSA pediu para atender ao pedido
de adequacédo para andamento dos trabalhos. A técnica do Recanto da Vovo ficou de encaminhar os
documentos referentes ao processo de dispensa de chamamento publico. O Conselheiro Marcelo
explicou sobre o plano de providéncias que serd apresentado ao Conselho e serd implantado nas
proximas visitas e o Conselho vai cobrar os prazos. Ainda sobre os servigos de ILPIs, Angélica divide
sobre a questdes dos servicos de acolhimento institucional onde a preponderancia é da assisténcia
social, com equipe de referéncia de RH especifico, como cuidadores e ndo envolvem profissionais de
salde. A tecnica do Recanto prestou esclarecimentos sobre os idosos que evoluem para o grau Il e
sobre o quadro de Rh necessario. Angélica falou que esse ano precisamos de um dialogo para trabalhar
as responsabilidades entre as Secretarias, se referindo ao custeio de vagas sociais, reforcou a
importancia da parceria entre as instituicbes e o municipio, precisa de um didlogo sobre as
responsabilidades paritérias entre as Secretarias de Salde e Assisténcia Social, entende que precisa
dessa provocacéo. Porque se olharmos para a Resolu¢cdo CNAS 109 que fala dos servigos tipificados,
que rege os servicos no ambito do SUAS, o que ndo for ndo é de reponsabilidade nosso e que estamos
respondendo processo que nédo é de responsabilidade nossa. Kelen disse que precisa de uma atualizacao
na legislacdo e chamar a salde e apresentar 0s municipios que estdo fazendo essa parceria para que
cada um pague a conta. Falaram sobre a evolucdo de grau de dependéncia, nos casos dos idosos
acolhidos com grau | e Il. 4- Minuta de plano de providencias das visitas. Com a palavra, 0
Conselheiro Marcelo apresentou o documento que sera anexado ao instrumental de visita nas ILPIs,
(documento esse preenchido no momento da visita), independente das que sdo com ou sem fins
lucrativos, devendo ficar uma cdpia contendo as providéncias e com prazos estabelecidos, se for o caso
e acompanhar, tudo dentro das competéncias do Conselho. Colocado em deliberacdo a plenaria
aprovou o plano de providéncias. Em seguida foi falado sobre os documentos legais que o Conselho
segue, como Resolucdo, Lei municipal e Estatuto da Pessoa ldosa e o Conselho sempre realiza as
visitas, faz orientacfes no sentido de melhorar os servicos, regularizar os documentos e o intuito é
sempre garantir além do servico de qualidade, a manutencao dos direitos da pessoa idosa, nunca no
sentido de punir. Angelica reforca sobre os 6rgaos de defesa e falou sobre institui¢ces clandestinas
fechadas ao longo dos anos por negligenciar a pessoa idosa em condi¢des bem precarias. Infelizmente
as que prestam servico de qualidade pagam pelas ruins. Muitas instituicbes quando sdo fechadas
acabam abrindo em outros locais de forma irregular. Também foi falado da publicacéo das instituicdes
que estdo com inscri¢éo regular no Conselho. Dando continuidade a presidente falou sobre a comisséo
de monitoramento do Conselho, nomeada para fiscalizar os projetos com recursos do fundo que véo
comegar os trabalhos em breve. Com relacdo ao edital de chamamento pablico — para mais vagas para
0 servigo de acolhimento institucional para idosos, porém de acordo com a presidente disse que ano
passado fizeram um levantamento sobre a quantidade de atendimentos e o grau de dependéncia e depois
da reunido com a comissao de um levantamento mais apurado que restavam poucas vagas sociais para
atender o grau Ill. A gestdo apresentou a discussdo sobre a possibilidade de abertura de edital de
chamamento publico para servicos de acolhimento institucional de idosos. Foi relembrado que, no ano
anterior, houve levantamento sobre vagas e graus de dependéncia, bem como reunido com a comisséo
e entidades, sendo reconhecido que houve divergéncia posterior em relacdo ao que havia sido
inicialmente pactuado. Apos levantamento mais detalhado, constatou-se que ainda existem algumas
vagas, especialmente para idosos de grau Ill, e que houve solicitacdo do CREAS para esse perfil
especifico. Contudo, foi destacado que, conforme a Tipificacio Nacional dos Servicos
Socioassistenciais e a Resolugdo n°® 109, o edital deve contemplar o servico de acolhimento
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institucional para idosos de forma geral, abrangendo diferentes graus de dependéncia, ndo sendo
tecnicamente adequado abrir edital exclusivo para grau Ill. Diante disso, o assunto ndo foi levado a
deliberacdo nesta reunido, pois ainda ha necessidade de defini¢fes técnicas e alinhamentos, inclusive
com a area da satde. Houve discusséo sobre abrir edital de chamamento publico para novas vagas.
Ap0ds discussdo sobre o assunto, a plenaria deliberou sobre o edital para vagas em Institui¢ces de Longa
Permanéncia para idosos paras atender os casos de vulnerabilidade social. Foi falado sobre o
crescimento da demanda, ressaltando que o municipio esta chegando a quase 300 mil habitantes; a
populacdo estd envelhecendo; h& aumento de idosos sozinhos, com poucos filhos e vinculos
fragilizados e existem casos ocultos, que s6 aparecem quando a situacao ja estd grave. Exemplo citado
pelo Conselheiro Marcelo que fez um acolhimento: idoso encontrado apds dentncia envolvendo a filha
em surto psiquiatrico. Ele sequer existia no sistema até entdo. Foi refor¢ada a necessidade urgente de
diagnostico territorial para planejar politicas publicas. Foi defendida a ampliacdo de: Centro Dia,
Servicos de Convivéncia € Servicos de média complexidade. A logica é trabalhar prevencdo para evitar
que o idoso precise ir para acolhimento institucional. Foi mencionado que politicas publicas precisam
ser pensadas a médio e longo prazo. Sobre ILPI hibrida que envolvem assisténcia e satde, foi levantada
a preocupacéo de que: hoje a Assisténcia Social absorve praticamente todos os custos, a Satide néo
contribui financeiramente, mesmo nos casos de grau 3, ha necessidade de provocar o juridico para
emitir parecer sobre possibilidade de divisdo de custeio, depois disso, provocar reunido entre as
secretarias. Foram indicados como encaminhamentos além de abertura de edital considerando
reordenamento, solicitar diagndstico territorial (ILP1, Centro Dia e SCFV) e encaminhar ao juridico
pedido de parecer sobre cofinanciamento Assisténcia/Saide. Assuntos fora de pauta: Processo de
contratacdo de cantor para bailes dos idosos (estimativa anual). Foi apresentado ao Conselho processo
encaminhado pelo Departamento de Compras da SDSP, referente a contratagdo anual de cantor/mdsico
para realizacdo dos bailes tematicos voltados a pessoa idosa. A estimativa apresentada é de até R$
25.000,00 anual. Esclareceu-se que o processo se refere exclusivamente a contratacdo artistica, ndo
incluindo demais custos estruturais dos eventos. Foram solicitados esclarecimentos quanto a fonte de
recurso, forma de contratacdo e compatibilidade do valor estimado. O processo encaminhado refere-se
apenas a contratacdo do cantor, ndo inclui alimentacdo, seguranca, estrutura ou outros custos, poréem
podem vir posteriormente. Foi questionado: Qual recurso esta sendo utilizado? Se nos anos anteriores
esse pagamento ja era feito dessa forma. Se o valor estimado estd compativel com o mercado. O
Conselho deliberou que a matéria deve ser analisada dentro das competéncias legais, resguardando-se
de assumir responsabilidade administrativa que compete a gestdo e ndo houve aprovacado para o custeio
da contratacdo do cantor, sendo que esse custo deverd permanecer a ser custeado pelos recursos
anteriormente utilizados. A titulo de informagdo, Darlene falou sobre o Projeto estadual “60+”,
vinculado a Secretaria de Turismo. O “60+” é um programa estadual voltado a pessoa idosa que tem
como objetivo: Promover turismo social; incentivar o envelhecimento ativo; proporcionar experiéncias
culturais, lazer e integragéo social; Combater isolamento e soliddo na velhice. Embora dialogue com a
politica da pessoa idosa, ndo € um programa da Assisténcia Social, e sim da area de Turismo. Como
funciona (estrutura geral) O Estado organiza roteiros turisticos entre outras articulacdes (normalmente
viagens de curta duragdo). Em seguida foi apresentado os critérios de participacdo, ter Idade minima
de 60 anos; residir no municipio participante; estar em condi¢fes de autonomia para viagem;
documentacdo regular; eventual critério de renda (dependendo do regulamento estadual). Os critérios
especificos dependem da regulamentacdo anual do programa. Angélica dividiu com a plenaria o
assunto Reordenamento dos servigos de acolhimento. Foi amplamente discutida a necessidade de
reordenamento dos servigos de acolhimento, considerando que: O Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) preconiza o limite de até 20 idosos por servi¢o; Casas-lares devem ter até 10 idosos por
unidade, podendo haver até trés casas com a mesma equipe de referéncia; algumas instituicdes
atualmente atendem numero superior ao recomendado, ainda que possuam recursos humanos
compativeis.
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Foi ressaltado que, embora o Ministério Publico ainda ndo tenha exigido formalmente o reordenamento
no municipio, outros municipios ja enfrentam essa determinagdo, inclusive com exigéncia de retorno
de idosos as familias quando ha possibilidade. Com relacéo as vagas existentes e levantamento de
necessidades, foram apresentados dados sobre vagas disponiveis nas instituigcdes, inclusive vagas para
diferentes graus de dependéncia. Ressaltou-se a importancia de compreender com clareza: quantidade
de vagas existentes, a demanda reprimida e quantidade de profissionais no CREAS para avaliagcdo
adequada dos casos. Foi reforcada a necessidade de monitoramento efetivo das institui¢Ges, verificando
se 0s servicos contratados estdo sendo executados conforme pactuado. O Conselho deliberou
encaminhar solicitacdo ao Juridico do Municipio para parecer sobre atendimento e financiamento
hibrido (Assisténcia/Saude); avancar na discussao sobre reordenamento dos servigos de acolhimento,
respeitando os parametros do SUAS; solicitar a Vigilancia Socioassistencial a elaboracdo de
diagndstico territorial. Também foram repassadas informagdes sobre cursos, projetos e a¢des voltadas
a populacdo idosa, bem como a necessidade de melhor divulgacdo dessas iniciativas, incluindo a
relacdo de Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos que estdo regular no Conselho. Nada mais
havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 16horas e para constar segue assinada pela presidente e
Secretaria do CMDPI.

Maria Angélica Gomes Balanco Renata da Silva Paredes Pereira
Presidente do CMDPI Secretaria do CMDPI



