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ATA DA 1342 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA - 24 DE MARCO DE 2026

Aos vinte e quatro dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, realizou-se a
1342 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), na Avenida
Benedito Isaac Pires, n° 35, Parque Dom Henrique, Cotia/SP. O encontro ocorreu de forma presencial, com
a participacdo dos conselheiros e convidados, conforme lista de presenca anexa. Foi apresentada a pauta do
dia, composta pelos seguintes itens: 1. Apresentacdo e deliberacdo da ata da 1332 reunido ordinaria; 2.
Processo 9189/26 — Eleicédo da Diretoria do CMDPI; 3. Devolutiva da comissédo de analises; 4. Processo
8225/26 — SDS — Substituicdo de representante da Secretaria de Educacdo; 5. Processo 45288/25 — Projeto
de lei; 6. Caminhada da Pessoa ldosa; 7. Organizacdo de Simpdsio para Pessoa Idosa; 8. Demais assuntos
relacionados a Pessoa ldosa: 8.1 Lista de ILPIs no site da Prefeitura; 8.2 Criacdo da Escola dos
Conselheiros. A reunido iniciou-se com a constatacdo da auséncia de diretoria formalmente constituida.
Diante disso, deliberou-se pela definicdo de responsaveis pela condugéo dos trabalhos e registro da presente
reunido, bem como da préxima, garantindo a continuidade das atividades até a eleicdo da nova diretoria.
Ficou estabelecido que a presidéncia interina também conduzira a reunido subsequente. 1. Ata da 1332
reunido ordinaria. A ata foi apresentada por Maria Angélica e, ap6s apreciacao, foi submetida a votacéo,
sendo aprovada por unanimidade. 2. Processo 9189/26 — Elei¢éo da Diretoria do CMDPI. Foi informado
que, apos andlise do departamento juridico, a eleicdo anterior foi considerada improcedente devido a
divergéncias técnicas, especialmente quanto ao conflito de segmentos entre candidatos e suplentes. Assim,
deliberou-se pela anulacdo do pleito para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e
Coordenador Financeiro. Também foi aprovado o encaminhamento para realizacdo de nova eleicdo em
reunido extraordinaria online, a ocorrer na proxima sexta-feira, respeitando-se o prazo minimo de 24 horas
para publicacdo do edital. Sugeriu-se a manutencdo da chapa governamental, com ajustes apenas na
composicao da sociedade civil. Foi ainda discutida a tramitacdo de nova legislacdo na Camara Municipal
que altera a composicdo do Conselho, incluindo representacdo direta de pessoas idosas. Contudo,
esclareceu-se que tais mudancas somente deverdo ser aplicadas em futuros processos, ap6s regulamentacao
final. Ficou definida a realizacdo da proxima reunido em formato online, em data a ser confirmada. 3.
Devolutiva da comissdo de analises: A Sra. Marcela apresentou o relatorio das analises realizadas no més,
destacando que algumas instituicdes com fins lucrativos ndo atenderam a Resolucdo n° 48, sendo concedido
novo prazo para adequacao (segunda oportunidade). Informou ainda que, caso permanecam irregulares apos
quatro tentativas, os casos serdo encaminhados ao plenario para deliberagdo quanto a certificagdo. A
comissdo também analisou o pedido de renovacéo de inscri¢do do Lar Escola Francisco Candido, emitindo
parecer favoravel. Submetido a votacéo, o plenério aprovou o parecer da comissao. 4. Processo 8225/26 —
Substituicdo na Secretaria de Educacdo. Registrou-se a posse da Sra. Silvia Alessandra como titular,
representando a Secretaria de Educacdo, em substituicdo a José Marcos, permanecendo a Sra. Mariana
como suplente. 5. Processo 45288/25 — Projeto de lei. Apresentado por Maria Angélica, o projeto autoriza
a utilizacdo de recursos do Fundo Municipal do Idoso para custear despesas de conselheiros da sociedade
civil em eventos como conferéncias e féruns. Destacou-se a necessidade de criacao de fluxo administrativo
mais agil para evitar entraves burocraticos. 6. Caminhada da Pessoa Idosa. No planejamento do evento,
foram discutidos os seguintes pontos: Proposta de ampliacdo para 800 vagas; defini¢do do custo estimado
das camisetas, consideradas item de seguranca e identificacdo, aprovacdo de teto orcamentario de R$
60.000,00, abrangendo camisetas, alimentacdo, hidratacdo e materiais graficos; busca de parcerias
intersetoriais para reducdo de custos; manutencdo do trajeto pelo centro da cidade, visando maior
visibilidade; distribuicdo do Estatuto do Idoso junto aos kits. Os itens 7 (Simpdsio), 8.1 (Lista de ILPIs) e
8.2 (Escola dos Conselheiros) ficaram para discussdo na proxima reunido. 8. Demais assuntos
relacionados a Pessoa ldosa: 8.3 Edital para ILPIs. Foi solicitado posicionamento técnico sobre a
elaboracdo do edital para Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos. O Dr. Adriano informou que a
previsdo de aproximadamente 100 vagas, incluindo grau de dependéncia I1l, mencionou sobre a auséncia
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de alinhamento com a area da saude quanto a divisao de responsabilidades; e a necessidade de articulacao
intersetorial entre assisténcia social e satde. Destacou-se ainda que o repasse estadual aumentou de cerca
de R$ 628.000,00 para aproximadamente R$ 1.154.000,00, podendo contribuir no custeio do edital, embora
ainda seja necessario levantamento preciso da demanda para defini¢do do valor final. Ficou consignada a
possibilidade de complementacdo com recursos do Fundo Municipal, mediante deliberacdo do plenario,
sugerindo-se a fixagdo de limite prévio para despesas. Reforgou-se a necessidade de levantamento
detalhado das vagas existentes por grau de dependéncia (I, 11 e I11), bem como da demanda municipal, antes
de qualquer ampliacdo. Debateu-se a responsabilidade pelo atendimento de idosos com grau IlI,
destacando-se que a tipificacdo do SUAS atribui a assisténcia social os graus | e Il, o grau Il demanda
atuacdo da saude e a ampliacdo indiscriminada pode sobrecarregar a assisténcia social. Deliberou-se que
qualquer ampliacéo devera ocorrer com cautela e mediante articulagcdo com a Secretaria de Saude. Quanto
a elaboracéo do edital, definiu-se que sera previamente elaborado pela equipe técnica, submetido a analise
dos conselheiros antes da publicacdo e baseado em dados atualizados de demanda e capacidade financeira.
Ressaltou-se a importéncia de realizagdo de estudos sociais nas ILPIs, avaliagdo de reintegragdo familiar;
e atuacdo ampliada das equipes técnicas. Destacou-se ainda o crescimento anual da populacao idosa (6,2%),
fator relevante para o planejamento futuro. Ficou definido que sera realizado levantamento detalhado da
demanda e das vagas existentes, com retomada do tema na préxima reunido para deliberacdo final. Ficou
acordado que a proxima reunido presencial ocorrera no dia 28 de abril, em razédo do feriado do dia 21. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, ressaltando-se a importancia da continuidade das discussdes
e do compromisso coletivo na garantia dos direitos da pessoa idosa. Para constar, lavra-se a presente ata,
gue segue assinada pela Presidente e pela Secretaria da reunido.

Maria Angélica Gomes Balanco Mary Teofilo
Presidente da reunido Secretaria da Reunido



