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Lei Municipal n° 1425 de 18 de setembro de 2007 CMDPI

ATA DA 1352 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA - 28 DE ABRIL DE 2026

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, realizou-se
a 1352 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), na Avenida
Benedito Isaac Pires, n° 35, Parque Dom Henrique, Cotia/SP. O encontro ocorreu de forma presencial,
com a participagéo dos conselheiros e convidados, conforme lista de presenca anexa. Foi apresentada
a pauta do dia, composta pelos seguintes itens: 1. Apresentacdo para deliberacdo da Ata da reunido
ordinaria 1342, 2- Devolutiva das comissfes de trabalho; 3- Cronograma de visitas nas ILPIs; 4-
Aditamento de Vagas sociais em ILPI; 5- Edital de chamamento publico e incluséo dos assuntos extra
pauta: Talentos Partilhados, Dendncias registradas no disque 100 em estabelecimentos farmécia e
Edital Acqua Sénior para atender pessoas idosas. A presidente do CMDPI Marcela de Fatima Lino
iniciou a reunido agradecendo a gestdo anterior, destacando a conducdo de Maria Angélica na
presidéncia representando o poder publico. Registrou a transicdo atual, em que a presidéncia passa a
ser ocupada pela sociedade civil, permanecendo Maria Angélica como vice-presidente. Ressaltou o
trabalho coletivo realizado ao longo do Gltimo ano e o aprendizado compartilhado entre os membros.
Houve sugestdo de colocar na pauta quem sdo as instituicbes ou qual comissdo especifica. A
presidente pontuou que, por se tratar de sua primeira conducdo como presidente, poderiam ocorrer
eventuais falhas, pedindo compreensédo dos presentes. Em seguida passou para o item 1. apresentacéo
para deliberacéo da Ata da reunido ordinaria 1342 e ata 24 da reunido conjunta (CMDPIl e CMDCA),
ja encaminhada previamente aos membros. Também ndo houve apontamentos, sendo considerada
aprovada pela plenéaria. 2- Devolutiva das comissdes de trabalho. A comissdo de andlises de
documentos apresentou a analise documental de algumas institui¢cbes. Foi informado que as
instituicbes foram notificadas por e-mail para adequacdes devido a divergéncia na documentagéo
apresentada. Foram citadas a relacdo das Instituicdes: Flores do Edem, Lirio do Vale, Instituto
Morgan e a Paulus, esse para o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Dando
continuidade a plenaria tomou ciéncia dos apontamentos apresentados pela Comissdo. 3-
Cronograma de visitas nas ILPIs. Foi apresentada a relacdo contendo os nomes das 20 instituicoes
de longa permanéncia para idosos de Cotia. A proposta definida pela plenéaria € de realizar duas visitas
por semana, com inicio no més de agosto. Durante a reunido, houve discussdo acerca do papel do
Conselho do Idoso, sendo destacado que ndo compete ao conselho o acompanhamento direto de
familias ou a elaboracéo de relatérios técnicos individuais, atribuigdo esta vinculada principalmente
ao CREAS. Informou-se que ja foram realizados encaminhamentos conjuntos entre CREAS e
Conselho, com envio de pareceres ao Ministério Publico. Foi discutida a importancia da Vigilancia
Socioassistencial como responsabilidade do municipio, ndo podendo ser terceirizada. Contudo,
ressaltou-se que empresas podem ser contratadas para apoiar diagnosticos especificos, sem substituir
a funcdo da vigilancia. Informou-se gque 0 municipio ja conta com empresa responsavel pelo sistema,
denominada Liege, que vem aprimorando os dados e produzindo diagnosticos. Esses dados incluem
levantamento da populacdo idosa atendida pelos servicos CRAS e CREAS, permitindo identificar
demandas como necessidade de ILPI, implantacdo de Centro-Dia do Idoso e Servico de Convivéncia.
Também foi destacado que o sistema depende da alimentacdo correta de dados. Havera capacitagdo
das entidades para insercdo direta no sistema e, futuramente, informacgdes como o PIA poderao ser
integradas e acessadas pelo Ministério Publico. Foi informado que uma apresentacdo oficial desses
dados sera realizada posteriormente aos conselheiros. No item 4 — Aditamento de vagas sociais em
ILPI, discutiu-se o reordenamento da rede diante da realidade atual, marcada por demanda reprimida
e superlotagcdo, bem como a necessidade de planejamento futuro para edital de vagas. Informou-se
que chegaram ao Conselho dois pedidos de aditamento, sendo que a demanda do Recanto da Vové
foi apresentada pelo CREAS, diante da existéncia de casos aguardando vaga social. Foram
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apresentadas as seguintes solicitacdes: Lar Candido Xavier: 2 vagas; Recanto da VVovo: 5 vagas grau
I11. O conselheiro Marcelo, membro da Comissdo de Financas, apresentou andlise financeira dos
pedidos, informando os seguintes valores: Recanto da Vovo: R$ 224.000,00; Lar Candido Xavier: R$
78.848,00, referentes ao periodo de maio a dezembro. A Comissdo de Finangas emitiu parecer
favoravel aos pedidos de aditamento de vagas para o Recanto da VVovo e Lar Candido Xavier. Adriano
apresentou informacg6es sobre os valores ingressados no Fundo e o saldo final disponivel. Colocado
em deliberacao, o aditamento foi aprovado pela plenaria. No item 5 — Edital de chamamento publico,
diante da aprovacgdo dos aditamentos das vagas nas ILPIs citadas para atendimento imediato da
demanda, foi ressaltada a necessidade de articulacdo com a area da Saude para definicdo das
responsabilidades relacionadas ao atendimento de idosos graus I11, tema que vem sendo discutido em
ambito nacional. Maria Angélica informou a necessidade de reordenamento dos servicos de
acolhimento para até 20 atendidos. Iniciou-se discusséo sobre o edital, sendo levantados os seguintes
pontos: necessidade de evitar decisdes apressadas; reavaliacdo da demanda real antes da publicacéo
do edital; alinhamento com a politica publica e com a Salde, especialmente em relagdo ao grau Ill;
organizacdo do edital para vigéncia anual completa, de janeiro a dezembro; possivel inconsisténcia
na estimativa de demanda anteriormente apresentada. Ficou evidente a necessidade de: revisao
técnica da demanda; reordenamento dos servicos; maior alinhamento entre Secretaria e Conselho
antes da publicacdo do edital. Também foi apontada a necessidade de avaliar a situacdo atual das
ILPIs, resolver demandas ja existentes, especialmente superlotacdo, e revisar o plano de recursos
humanos das institui¢fes. Sobre o edital, esclareceu-se que o processo se encontra em analise juridica.
A quantidade de vagas podera ser revista apos analise dos dados. As vagas atuais atendem apenas até
dezembro, sendo insuficientes para a demanda futura. Informou-se ainda que os recursos do edital
possuem alto custo, sdo oriundos do Estado e dependem de deliberacdo do CMAS. Reforcou-se a
necessidade de conduzir o processo com cautela e zelo. A gestdo sugeriu utilizar os proximos meses
para aprofundar os estudos, uma vez que o processo ainda ndo retornou do juridico. A proposta é
iniciar, no segundo semestre, os trabalhos relacionados ao edital, incluindo o planejamento do Centro-
Dia do Idoso. Ressaltou-se que esse planejamento sempre foi realizado no segundo semestre e precisa
ser retomado. Maria Angélica reforcou que todos os servigos devem ser planejados para execuc¢édo de
janeiro a dezembro. A presidente solicitou esclarecimentos, considerando que o tema do edital ja
havia sido deliberado em reunido do CMDPI e que a iniciativa partiu da prdpria gestdo. Destacou
tratar-se de servico tipificado, e ndo de servigo novo. Adriano reforcou que o edital ainda esta no
juridico e ressaltou a necessidade de reordenamento, revisao das vagas, levantamento da média de
acolhimento e analise do grau de dependéncia dos usuarios. Maria Angélica destacou que ndo ha
diferenciacdo de valores por grau de dependéncia dentro da tipificacdo. Também foi discutida a
exigéncia de maior numero de profissionais para atendimento de idosos graus Ill, conforme RDC
502, sendo o servico vinculado a assisténcia social, porém submetido a legislacdo da sadde. Durante
a reunido, uma representante de ILPI relatou divergéncias nas orientagdes recebidas durante visitas
de 6rgdos competentes acerca da proibicdo de atendimento a idosos graus Ill. Destacou-se a
necessidade de aten¢do a evolugdo do quadro dos idosos acolhidos nas institui¢cdes. Foi mencionado
que os cuidados paliativos sao atribuicao da saude. Foi apresentado o caso de uma idosa acolhida que
passou a apresentar grau 111 de dependéncia, cuja familia resiste a transferéncia para local adequado.
A presidente sugeriu realizacdo de visita ao caso. Informou-se que a situacdo j& se encontra no
Ministério Publico, aguardando manifestacdo, e no CREAS. Adriano da SDS sugeriu a cria¢do de
uma comisséo para estudo sobre o reordenamento. A presidente mencionou o levantamento de dados
junto a Vigilancia Socioassistencial, tema deliberado em conferéncia. Em resposta, Maria Angélica
esclareceu que o municipio ja possui empresa responsavel pelo sistema da prefeitura, responsavel
pelo aprimoramento das informacdes e elaboracdo de diagndstico envolvendo idosos referenciados
nos servigos socioassistenciais. A partir desse diagndstico, foram identificadas necessidades como
ILPI, Centro-Dia do Idoso e retomada do servico domiciliar para idosos e pessoas com deficiéncia.
Informou-se que os dados serdo apresentados inicialmente aos CRAS e CREAS e, posteriormente, as
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organizaces. Também foi informado que ndo ha necessidade de contratacdo de nova empresa,
considerando que o cadastro do GSUAS, vinculado ao MDS, utiliza a mesma plataforma. Foi
realizada forca-tarefa junto aos CRAS para alimentacao dos sistemas e atualizacdo das informacdes
das entidades no SISC, sob coordenacdo técnica da Vigilancia. O préximo passo serd a integragdo
dos acolhimentos e demais servicos com PIA. Dessa forma, quando houver publicacédo de edital, ja
existirdo dados suficientes para subsidiar as necessidades do municipio. Maria Angélica destacou que
as vagas sociais se destinam ao atendimento de idosos em situacéo de vulnerabilidade, sem referéncia
familiar ou por encaminhamento do Ministério Publico. Ressaltou que os casos sdo avaliados pelas
ILPIs, que muitas vezes ndo aceitam demandas predominantemente de satde. Ap6s ampla discusséo
sobre o edital e o reordenamento da rede, o assunto foi retirado da pauta. Assunto extrapauta — Projeto
Acqua Sénior: Adriano informou que o projeto teve aprovada pelo Conselho a prorrogacéo por trés
meses, porém houve parecer juridico contrario ao aditamento, sugerindo a realizagdo de edital. O
parecer também nado aprovou a dispensa de chamamento publico. Diante disso, sugeriu-se a realizacdo
de concorréncia publica, com apresentacdo de propostas pelas instituicfes interessadas, sendo
selecionada a melhor proposta. Adriano sugeriu ainda incluir no edital os apontamentos constantes
nos relatorios de visitas do CMDPI, como acessibilidade, entre outros aspectos estruturais, prevendo
recursos para adequacdes, caso a prefeitura ndo consiga realiza-las diretamente. Foi apresentado
investimento estimado de R$ 95.998,00 para custeio do servico e até R$ 50.000,00 para estrutura e
adequacdes, incluindo melhorias como acessibilidade, piscina e equipamentos, até dezembro de 2026.
Adriano esclareceu que a piscina se encontra cedida a Secretaria. Também solicitou participagdo dos
conselheiros na comissdo responsavel. Colocado em deliberacdo o edital Acqua Sénior, no valor de
R$ 95.998,00 para execucdo do servico e até R$ 50.000,00 para adequagdes estruturais, a proposta
foi aprovada pela plenaria. Assunto extrapauta — Programa Talentos Partilhados: Houve apresentacéo
sobre o programa e sobre a forma de contratacdo dos idosos, realizada via edital, com previsdo de
prorrogacdo. Foi discutida a continuidade do programa, que seleciona idosos para ministrar oficinas,
oferece ajuda de custo mensal no valor de R$ 900,00 e promove convivéncia intergeracional. Foram
destacados os seguintes resultados: impacto social e emocional positivo; integracdo entre diferentes
faixas etérias; participacdo de pessoas com deficiéncia; reconhecimento do programa, incluindo
previsdo de espaco especifico em novo equipamento publico. Quanto as dificuldades, foi apontada a
demora na aquisicdo de materiais devido a entraves licitatorios. Discutiu-se a aprovagdo da
prorrogacdo do edital por mais um ano, bem como a possibilidade futura de revisao do valor da ajuda
de custo e ampliagdo de vagas por meio de edital complementar. Foi colocada em deliberacdo a
prorrogacdo do Programa Talentos Partilhados, no valor de R$ 108.000,00, com recursos do Fundo
do ldoso, para o periodo de junho de 2026 a junho de 2027, contemplando nove idosos. Darlene
destacou a exposicéo realizada pelos idosos no Poupatempo Shopping, com apresentacdo das pecas
produzidas pelos participantes. Em seguida, foi aprovada pela plenéria a prorrogacdo do Programa
Talentos Partilhados. Ficou definido o levantamento de dados para futura ampliagéo de vagas por
meio de novo edital. Maria Angélica informou ainda sobre a futura instalacdo de espaco junto ao
CRAS para desenvolvimento do projeto. Também foram mencionados depoimentos positivos dos
idosos participantes. Outro tema abordado foi o evento Miss e Mister, sendo solicitado ao
representante o envio de documentacdo referente a apresentacdo de danga e musica. Na sequéncia,
tratou-se da minuta do Regimento Interno do CMDPI. Informou-se sobre altera¢ao na lei do conselho,
ampliando sua composicdo, e sobre a necessidade de atualizacdo do regimento interno, ja
encaminhado aos conselheiros para analise. Também foi apresentada minuta de decreto para
regulamentacdo da lei do Fundo do Idoso, incluindo participacdo de conselheiros em capacitagdes
fora do municipio. Os temas serdo discutidos na proxima reunido. Foram ainda apresentadas
dendncias recebidas por meio do Disque 100 contra farmacias em Cotia, relacionadas a demora no
atendimento prioritério e a falta de preparo das equipes. Como encaminhamentos, foram sugeridos:
envio de oficio solicitando esclarecimentos e capacitagédo; articulacdo com o setor de Industria e
Comércio; e encaminhamento ao Ministério Publico, se necessario. O tema serd aprofundado na
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proxima reunido. Por fim, foi solicitado andamento na aquisi¢do das camisetas para a Caminhada da

Pessoa ldosa. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido. Para constar, lavra-se a presente
ata, que segue assinada pela presidente e pela secretaria da reuniéo.

Marcela de Fatima Lino

Renata da Silva Paredes Pereira
Presidente da reunido

Secretaria do CMDPI



